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ROZDZIAt 1

Postanowienia ogolne:

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. ( Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483).

2. Konwencja o Prawach Dziecka uchwalonej przez Zgromadzenie Ogdélne ONZ 20 listopada
1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe z

pdOzniejszymi zmianami

4. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2021, poz. 1082 z p6zn. zm.).

5. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. 2022 r., poz. 2230 z p6zn.

zm.).

6. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z pdzn. zm).

7. Ustawa z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem

zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz.U. poz. 583)

8. Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie zasad techniki

prawodawczej (t. j. Dz. U. 22016 r. poz. 283).

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegolowej

organizacji publicznych szkét 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2019 r. poz. 502 oraz 2022 poz.

566 z pdzn. zm.).

10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy

programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla

szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu

umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia

ogoblnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty

policealnej (Dz. U. poz. 356, z 2018 r. poz. 1679, z 2021 r. poz. 1533 oraz z 2022 r. poz. 609).

11. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych

planéw nauczania dla publicznych szkoét (Dz. U. z 2019 poz. 639).

12. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan

wobec szkot i placowek (Dz. U. z 2017 1. poz. 1611).

13. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie

organizacji roku szkolnego (Dz. U. poz. 1603 oraz z 2019 r. poz. 318 1 1093 z p6zn. zm.).

14. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad

udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,

szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1280 z p6zn. zm.).

15. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 2 sierpnia 2022 r. w sprawie szczegotowych

warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty (Dz. U. z 2022 r. poz. 1636).

16. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow

organizowania ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mtodziezy niepelnosprawnych,

niedostosowanych spotecznie i1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym; (Dz. U. z 2020 r.

poz. 1309).

17. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie

indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i

indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy (Dz. U. z 2017 poz. 1616 oraz z 2020 r. poz. 1537 z

pézn. zm.).

18. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow i

trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji

indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1569).
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19. ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACIJI1) z dnia 17 stycznia 2025 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych
przedszkolach i szkotach (Dz. U.2025.66 z dnia 2025.01.20);

20. ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACIJI 1 z dnia 21 lipca 2025 r.

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla
liceum ogo6lnoksztalcacego, technikum oraz branzowej szkoty II stopnia (Dz. U. 2025. poz.
1035 z dnia 2025.07.30);

21. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1322);

22. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztalcenia osob niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bgdacych obywatelami polskimi,
ktore pobieraty nauke w szkolach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw (Dz. U. z
2020 r. poz. 1283 z p6zn. zm.).

23. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2020 .
poz. 1604 z p6zn. zm.).

24. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
krajoznawstwa 1 turystyki (Dz. U. z 2001 r. nr 135 poz. 1516 z p6zn. zm.).

25. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego obowiazkowego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. poz. 1157,z 2017 r. poz. 1656 oraz z 2020 r. poz. 1538 z
pozn. zm.).

26. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogélnego w poszczegdlnych typach
szkot (Dz. U. z 2012 r. poz. 977 z pdzn. zm.).

27. Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz. U. z

2022 poz. 1700).

28. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie

oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.

U. z2019r. poz. 392 z pdzn. zm).

29. ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACIJI1) z dnia 6 marca 2025 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z
niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego
dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do
pracy oraz ksztalcenia ogolnego dla szkoty policealnej (Dz.U.2025.378 z dnia 2025.03.26)

2.Statut szkoly dostegpny jest na stronie internetowej szkoty oraz w sekretariacie szkoty.
§2

1. Szkota zostata powotana Uchwatg nr XXV111/344/2017 Rady Miasta Zamo$¢ z dn. 27 marca
2017 r.

2. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa Nr 6 im. Szymona Szymonowica w Zamosciu.
3. Siedziba szkoly miesci si¢ przy ul. Orlej 5 w ZamoSciu.

4. Organem prowadzacym jest Prezydent Miasta Zamos¢.
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5. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Lubelski Kurator O§wiaty.

6. Nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu ,,Szkota Podstawowa Nr 6 im. Szymona
Szymonowica w Zamos$ciu™.

7. Cykl ksztalcenia w szkole trwa 8 lat.

§3
1. Ilekro¢ w dalszej cze$ci Statutu jest mowa o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa Nr 6 im. Szymona Szymonowica
z siedzibg w Zamosciu przy ulicy Orlej 5;

2) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 6 im. Szymona
Szymonowica w Zamosciu,

3) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty
Podstawowej Nr 6 im. Szymona Szymonowica w Zamosciu;

4) radzie rodzicoéw — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicéw Szkoty Podstawowej Nr 6
im. Szymona Szymonowica w Zamosciu,

5) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej Nr 6 im. Szymona
Szymonowica w Zamosciu,

6) uczniach —nalezy przez to rozumie¢ uczniéw szkoty podstawowej;

7) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

8) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono jeden
oddziat w szkole;

9) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Szkotly
Podstawowej Nr 6 im. Szymona Szymonowica w Zamosciu;

10)specjaliscie — nalezy przez to rozumie¢ w szczegdlnosci psychologa
szkolnego/pedagoga specjalnego, logopede, doradce zawodowego;

11)organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Lubelskiego
Kuratora O$wiaty;
12)organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Zamos¢;
13)MEN — nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;.
14)Uczniowie z Ukrainy.

1) szkole za granicg — nalezy przez to rozumie¢ szkole funkcjonujgcg w systemie
oswiaty Ukrainy; w tym obywateli z Ukrainy.

2) dokumentach — nalezy przez to rozumie¢ $wiadectwo, zaswiadczenie lub inny
dokument stwierdzajacy ukonczenie szkoty lub kolejnego etapu edukacji w placéwce
oswiatowej w Ukrainie oraz dokument potwierdzajacy sume lat nauki szkolnej ucznia
lub pisemne o$wiadczenie dotyczace sumy lat nauki szkolnej, ztozone przez rodzica

lub osobe upowazniong do opieki;
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3) miejscu zamieszkania — nalezy przez to rozumie¢ miejsce zamieszkania na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej ucznia z Ukrainy;
4) oddziale przygotowawczym — nalezy przez to rozumie¢ oddziat szkolny dla oséb
niebgdacych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych obywatelami polskimi,
podlegajacych obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktére pobieraty
nauke¢ w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw, ktore nie
znaja jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajagcym do korzystania
z nauki, jak rowniez wykazuja zaburzenia w komunikacji oraz trudnos$ci adaptacyjne
zwigzane z roznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego, co
wymaga dostosowania procesu i organizacji ksztatcenia do ich potrzeb i mozliwos$ci
edukacyjnych, zorganizowany zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 165
ust. 16 pkt 2 ustawy — Prawo oswiatowe.

§4
1. Szkota posiada:

1) strong internetowg: www.sp6zamosc.pl;

2) adres internetowy: sekretariat@zamoscsp6.pl

3) adres Facebook

2. Szkota posiada wlasny sztandar. Jest to dwustronnie wyhaftowany kwadrat o bokach 1 metra
na 1 metr, obszyty ztotymi fredzlami. Rewers sztandaru przedstawia blekitng uczniowska
tarcze ze srebrnym symbolem roztozonej ksigzki i piéra w Srodku umieszczong na zottym
tle. Wokot tego znaku wyszyta jest ztotg nicig nazwa: Szkota Podstawowa Nr 6 w Zamosciu.
Pod tarcza przez szeroko$¢ sztandaru biegnie napis: im. Szymona Szymonowica. Awers
sztandaru to dwa trojkaty: bialy i czerwony, ktore razem tworza kwadrat. Na nich wyszyty
jest ztota nicig napis: Rzeczpospolita Polska 2005. Napis uktada si¢ na ksztalt kota.

3. W zwiazku z posiadanym przez szkote sztandarem w szkole powotuje si¢ poczet
sztandarowy. Zasady wyboru cztonkéw pocztu okresla regulamin pocztu sztandarowego.

4. Na szkolnych drukach okolicznosciowych umieszczany jest symbol szkoty — niebieska
tarcza szkolna z biala kreska wokot brzegdéw, z zarysem rozlozonej ksiggi i piora
W katamarzu oraz napisem w biatym kolorze: SP6 Zamos¢.

5. Dokumentem stwierdzajacym przynalezno$¢ ucznia do spotecznosci szkoty jest legitymacja
szkolna.

§5
1. Szkota Podstawowa Nr 6 im. Szymona Szymonowica w Zamosciu, zwana dalej szkola, jest

placéwka publiczng i:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie co najmniej podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego;
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2) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

3) jest jednostka budzetows.

§6
. Szkota prowadzi dziennik elektroniczny, dokumentujacy przebieg nauczania i dzialalnosé
wychowawczg szkoty.

. Szkota udostepnia rodzicom bezplatny wglad do dziennika elektronicznego, gdzie
umieszczone s3 wyniki uzyskanych wiadomosci i umiejetnosci.

. Szczegotowe zasady prowadzenia dziennika elektronicznego okres§lone sg w zatgczniku.
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ROZDZIAL 2
Cele i zadania szkoty

§7
1. Szkota realizuje nastepujace cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oswiatowego
oraz uwzgledniajagce program wychowawczo-profilaktyczny szkoly, dostosowane do
potrzeb rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o diagnozg potrzeb oraz
problemow wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidéw, nauczycieli
I rodzicow. Szkota w szczegolnosci realizuje nastepujace cele:

1) zapewnienie uczniom pelnego rozwoju intelektualnego, emocjonalnego i fizycznego
w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi, w warunkach
poszanowania ich godnos$ci osobistej oraz wolnosci §wiatopogladowej 1 wyznaniowe;j;

2) umozliwianie zdobycia wiedzy, umiejetnoscei i kompetencji niezbednych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia szkoty 1 podjecia dalszej nauki;

3) stworzenie uczniom mozliwosci podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowe;j,
jezykowej 1 religijnej, a w szczegdlnosci nauki jezyka oraz wtasnej historii 1 kultury;

4) rozwijanie zainteresowan ucznidOw poprzez organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych oraz
wspotdziatanie z innymi instytucjami i stowarzyszeniami w tym zakresie;

5) zapewnianie uczniom, zwlaszcza zagrozonym niedostosowaniem spotecznym, opieki
pedagogicznej oraz pelnego bezpieczenstwa w czasie organizowanych przez nauczycieli
zaje¢ w szkole 1 poza nig;

6) koordynowanie wspolnych dziatan wychowawczych szkoty, domu i Srodowiska
réwiesniczego;

7) nabywanie przez ucznidw umiejetnosci rozroézniania i pielegnowania uczu¢ kolezenstwa,
przyjazni i mitosci,

8) ksztaltowanie poczucia wlasnej warto$ci, wiary w siebie 1 wlasne mozliwosci;

9) przygotowanie uczniow do wspdtistnienia, wspotdziatania w srodowisku i poza nim;

10) promowanie zdrowego stylu zycia;

11)ksztaltowanie $wiadomosci ekologicznej poprzez podejmowanie odpowiedzialne;
postawy w stosunku do przyrody i naturalnego srodowiska cztowieka;

12)zapewnienie opieki w formie zaje¢ Swietlicowych dla ucznidow, ktorzy pozostali w szkole
dtuzej ze wzgledu na czas pracy rodzicoOw na wniosek rodzica;

13)zaopatrzenie w bezptatne podreczniki i materiaty edukacyjne oraz materiaty cwiczeniowe
uczniow na poszczegoélnych poziomach edukacyjnych;

14)ksztaltowanie postawy otwarto$ci wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym 1 odpowiedzialnos$ci za zbiorowos¢;
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15)wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcOw postepowania
I budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);

16) ksztaltowanie u ucznidow poczucia godnosci wilasnej osoby i szacunku dla godnos$ci
innych oséb;

17)rozwijanie takich kompetencji jak: kreatywnos$¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczosc;
18)rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

19) wyposazanie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejgtnoscei,
ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

20)ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejg¢tnosci;

21) wspieranie uczniow w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalsze;j
edukacji w zakresie doradztwa zawodowego.

22)w przypadku, gdy do szkoty uczeszczajg uczniowie cudzoziemscy, dodatkowo do
zadan szkoty nalezy:

a) wspieranie ucznia cudzoziemskiego w aklimatyzowaniu si¢ w nowych warunkach;

b) budowanie przyjaznego srodowiska uczniowi cudzoziemskiemu,

c) dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagan edukacyjnych do potrzeb

1 mozliwos$ci ucznia cudzoziemskiego;

d) ksztattowanie i podtrzymywanie tozsamosci, jezykowej, historycznej i kulturowe;j
poprzez wiaczanie tresci programowych w nauczaniu zintegrowanym i przedmiotowym
oraz w dziatania wychowawcze prowadzone na podstawie Programu wychowawczo-
profilaktycznego;

e) identyfikowanie potrzeb uczniéw cudzoziemskich oraz stosownie do wynikow

diagnoz organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

f) wlaczanie uczniow cudzoziemskich do aktywnego udzialu w zycie szkoty;

g) organizacja i prowadzenie dodatkowych lekcji jezyka polskiego;

h) organizacja i realizacja zaje¢ wyrdéwnawczych w przypadku wystapienia réznic
programowych wynikajacych z nauki w odmiennych systemach o$wiatowych;

1) zapewnianie pomocy nauczyciela wladajacego jezykiem ucznia i komunikatywnym
jezykiem polskim w celu utatwienia porozumiewania si¢ uczniowi cudzoziemskiemu
z sytuacjach.

1) Zadania szkoly rozumiane jako obowigzek kazdego w przypadku, gdy do szkoty
uczeszczajg uczniowie cudzoziemscy, dodatkowo do

zadan szkoty nalezy:
a) wspieranie ucznia cudzoziemskiego w aklimatyzowaniu si¢ w nowych warunkach;

b) budowanie przyjaznego srodowiska uczniowi cudzoziemskiemu;
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¢) dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagan edukacyjnych do potrzeb

1 mozliwos$ci ucznia cudzoziemskiego;

d) ksztattowanie i podtrzymywanie tozsamosci, jezykowej, historycznej i kulturowe;j

poprzez wiaczanie tresci programowych w nauczaniu zintegrowanym i przedmiotowym

oraz w dziatania wychowawcze prowadzone na podstawie Programu wychowawczo-

profilaktycznego;

e) identyfikowanie potrzeb uczniéw cudzoziemskich oraz stosownie do wynikow

diagnoz organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

f) wlaczanie uczniéw cudzoziemskich do aktywnego udziatlu w zycie szkoty;

g) organizacja i prowadzenie dodatkowych lekeji jezyka polskiego;

h) organizacja 1 realizacja zaje¢ wyrdwnawczych w przypadku wystgpienia rdznic

programowych wynikajacych z nauki w odmiennych systemach o§wiatowych;

1) zapewnianie pomocy nauczyciela wtadajacego jezykiem ucznia i komunikatywnym

jezykiem polskim w celu utatwienia porozumiewania si¢ uczniowi cudzoziemskiemu

z sytuacjach.

2. nauczyciela:

1)
2)

3)

4)

ksztatcenie umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim;

przygotowanie ucznidéw do zZycia w spoleczefistwie informacyjnym: wyszukiwanie,
porzadkowanie 1 wykorzystywanie informacji z rdéznych Zrédel z zastosowaniem
technologii  informacyjno-komunikacyjnych we wspolpracy z nauczycielami
bibliotekarzami przy wykorzystaniu zasobéw multimedialnych i ksiggozbioru biblioteki;

edukacja medialna, czyli wychowanie uczniéw do wlasciwego odbioru oraz
wykorzystania mediow;

edukacja zdrowotna: ksztattowanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wlasne, innych ludzi
oraz tworzenie srodowiska sprzyjajacego zdrowiu.

§8

1. Cele i zadania osiggane sag w szczegdlnosci poprzez:

1)
2)

3)
4)

5)

realizacj¢ wymagan edukacyjnych, wynikajacych z obowiazujacej podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego;

realizacj¢ programéw nauczania, zawartych w Szkolnym Zestawie Programow
Nauczania — podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

realizacje szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego;

umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniow w ramach zaje¢ pozalekcyjnych:
organizowanie kot zainteresowan, zajecia sportowe, nauczanie jezykow obcych;

prace z uczniem zdolnym 1 o specjalnych potrzebach edukacyjnych poprzez
organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych;
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6) organizowanie konkursow, zawodow sportowych, przegladow, uroczystosci, wycieczek,
akcji, projektow i programéw innowacyjnych;

7) korzystanie w sposob zorganizowany z repertuaru Kin, teatrow, muzedw, wystaw;

8) tworzenie  warunkéw do  uczestniczenia w  dzialalnoSci  samorzadowej
| stowarzyszeniowej;

9) organizacj¢ nauczania indywidualnego dla uczniow posiadajacych orzeczenie wydane
przez uprawniong placowke pedagogiczng lub stuzbe zdrowia;

10)organizacje wyjazdow dzieci i mlodziezy na zajecia edukacyjno-wychowawcze
w ramach wycieczek przedmiotowych tzw. ,,biatej szkoty” lub ,,zielonej szkoty”;

11)umozliwienie podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej i religijne;j;

12) zapewnienie opieki nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujgcych w szkole przepiséw
bezpieczenstwa i higieny pracy;

13)realizowanie profilaktyki w zakresie zagrozen uzaleznieniami zgodnie z programem
wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

. Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor, nauczyciele wraz z uczniami w procesie
dzialalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej 1 pozaszkolnej, we wspdlpracy z rodzicami,
organizacjami i instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu.

. Cele 1 zadania realizowane s3 na bazie szkoty tj. sal lekcyjnych, sal gimnastycznych,
obiektow rekreacyjno-sportowych, pracowni komputerowych, biblioteki, swietlicy szkolnej,
gabinetu medycznego i poza nig w trakcie: wyjazdow na wycieczki szkolne, zawody
sportowe, konkursy.
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ROZDZIAL 3
Organa szkoty oraz zasady wspotdziatania organow
szkolnych irozwigzywanie konfliktow pomiedzy nimi

§9

1. W szkole funkcjonujg nastepujace organa szkolne:

1) dyrektor;
2) rada pedagogiczna;

3) samorzad uczniowski;

4) rada rodzicow.

2. Organa szkoly wspotdziataja ze sobg na zasadach przez siebie okreslonych.

3. Kazdy z organow szkoty ma mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji.

4. Wszystkie organy wspotdziatajg w sprawach ksztatcenia i wychowania oraz rozwigzywania
problemoéw szkoty.

5. Organem koordynujacym wspotprace jest dyrektor, ktory:

1) zapewnia biezaca wymiang¢ informacji pomigdzy organami szkoty o planowanych

I podejmowanych decyzjach i dziataniach;

2) organizuje spotkania przedstawicieli organow;

3) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych.

§10

1. Szkota kieruje dyrektor powolany na to stanowisko przez organ prowadzacy szkote.

2. Dyrektor wykonuje swoje obowigzki w ramach kompetencji okreslonych ustawa,
a w szczeg6lnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

kieruje dziatalnoscia szkoty 1 reprezentuje jg na zewnatrz;
sprawuje nadzor pedagogiczny;

dwa razy do roku przedstawia radzie pedagogicznej ogdlne wnioski wynikajace ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci szkoty;

sprawuje opiek¢ nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

wspotpracuje z pielegniarkag albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym
udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki;
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6) kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy;
7) realizuje uchwaty rady pedagogicznej i rady rodzicow, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

8) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowa
1 gospodarczg obstuge szkoty;

9) wspotdziala ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;

10)odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty, powotuje, a w razie
koniecznos$ci odwotuje nauczyciela z funkcji wychowawcy oddziatu;

11)zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,;

12)dba o zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkow organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo — wychowawczych;

13)w szczegolnych przypadkach wnioskuje do kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do
innej szkoty;

14) odpowiada za rekrutacje uczniow i realizacje przez nich obowiazku szkolnego;

15)wydaje zarzadzenia dotyczgce spraw zwigzanych z organizacjg i funkcjonowaniem
szkoty;

16) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegotowych;

17)w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom Z Orzeczong
niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem spotecznym zajecia rewalidacyjne;

18)jest powiadamiany w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku szkolnego w obwodzie,
w ktorym mieszka dziecko, o realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego przez dzieci przyjete do szkoty, ktore temu obowigzkowi podlegaja;

19)wszczyna postepowanie egzekucyjne w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji, w przypadku niespelnienia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki
tj. opuszczenie co najmniej 50 % zaje¢ w miesiacu.

. Dyrektor ma prawo wstrzymaé wykonanie uchwaty rady pedagogicznej w przypadku jej
niezgodnos$ci z przepisami prawa.

. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
I pracownikow niebedgcych nauczycielami. Dyrektor w  szczegolnosci decyduje
w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod i wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
nagrod, odznaczen i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty.
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5. Dyrektor odpowiada za sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w szczegdlnosci:
1) powierza pelnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
Kierowniczych;

2) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikow
samorzagdowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych 1 urzgdniczych
Kierowniczych w oparciu 0 opracowane Kryteria oceny;

3) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujacego prace po raz pierwszy
W jednostkach samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawczej;

4) organizuje stuzbg¢ przygotowawczg pracownikom samorzadowym zatrudnionym na
stanowiskach urzedniczych w szkole;

5) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikow samorzadowych;

6) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
| pracownikom administracji i obstugi szkoty;

7) zalatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami;
8) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem

9) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;

10)dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
11)okresla zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;
12) odbiera $lubowania od pracownikow, zgodnie z ustawa o samorzadzie terytorialnym;

13) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do opiniowania
| zatwierdzania;

14)wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow prawa.

. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicow
1 samorzadem uczniowskim.

. W przypadku nieobecno$ci dyrektora zastgpuje go wicedyrektor. Na czas nieobecnos$ci
swojej i wicedyrektora, dyrektor - wydajac stosowne zarzadzenie - powierza pelnienie
obowiazkow - p.0. dyrektora - innemu nauczycielowi tej szkoty.

. Podaje corocznie w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku
szkolnym zestaw podrecznikdéw, materiatéw edukacyjnych oraz materialéw ¢wiczeniowych
obowigzujacych w kolejnym roku szkolnym.

. Dyrektor organizuje dziatalno$¢ szkotly, a w szczegdlnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kazdy rok szkolny;

2) przydziela nauczycielom stale prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych lub opiekunczych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;
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4)
5)
6)

7)
8)

9)

zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan szkoty,
a w szczeg6lnosci nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego, bezpiecznych warunkow
pobytu uczniéw w budynku szkolnym i placu szkolnym;

dba o wlasciwe wyposazenie szkoly w sprzet 1 pomoce dydaktyczne;

egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
o estetyke 1 czystos¢;

sprawuje nadzor nad dziatalnos$cig administracyjng i gospodarczg szkoty;

opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania
radzie pedagogicznej i radzie rodzicow;

dysponuje $rodkami finansowymi okre§lonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

10)dokonuje raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu technicznego

urzadzen na placu zabaw;

11)organizuje prace konserwacyjno-remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;

12) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

13)odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji szkoty

zgodnie z odrebnymi przepisami.

10. Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

tworzy warunki do samorzadnos$ci, wspolpracuje z samorzadem uczniowskim;

powoluje szkolng komisje do spraw przyznawania §wiadczenia pomocy materialnej za
wyniki w nauce 1 osiggnigcia sportowe;

W porozumieniu z organem prowadzacym i po zasig¢gnig¢ciu opinii komisji stypendialnej
1 rady pedagogicznej oraz po konsultacji z samorzagdem uczniowskim i radg rodzicow —
ustala wysoko$¢ stypendium za wyniki w nauce i za osiggnigcia sportowe;

egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

sprawuje opicke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne 1 organizacj¢ opieki
medycznej w szkole.

ustala na podstawie propozycji zespotdw nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycieli, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow:

a) zestaw podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

b) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym;

ustala szczegotowe zasady korzystania przez uczniéw z podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu
uzywania tych podrecznikéw lub materiatow;
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8) wykonuje czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow,
materialdw  edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych 1 innych materialow
bibliotecznych oraz czynnosci zwigzane z gospodarowaniem tymi podre¢cznikami
| materiatami;

9) ustala zasady gospodarowania zestawem podrgcznikow lub materiatéw edukacyjnych;
10)odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.
11. Dyrektor organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna:
1) powotuje zespoty ds. udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, sktadajace si¢
z nauczycieli oraz specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem;

2) wyznacza osobe koordynujacg prace zespotu.

§11

1. W szkole dziala rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor.

4. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie 1 porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

5. Rada pedagogiczna dziata zgodnie z uchwalonym przez siebie regulaminem. Zebrania rady
sa protokotowane. Ostemplowane 1 przesznurowane dokumenty przechowuje sie
w archiwum szkoty zgodnie z instrukcjg archiwizacyjng.

6. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb. Zebrania
moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy dyrektora, organu prowadzacego szkot¢ lub co najmniej 1/3 cztonkow rady
pedagogicznej.

7. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej naleza w szczegolnosci:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwal w sprawie zatwierdzania wynikow klasyfikacji i promocji
uczniow;

3) skreslono

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty i zatwierdzanie planu
Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;
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6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

8. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych oraz
pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien;

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;

5) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,;
6) prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

7) zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danego poziomu przez co najmniej 3 lata oraz materialdéw ¢wiczeniowych
obowigzujacych w danym roku szkolnym;

8) wprowadzenie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, do ktorych zalicza si¢ zajgcia z jezyka
obcego nowozytnego innego niz j¢zyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, oraz zajegcia, dla ktérych nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony do szkolnego
zestawu programoOw nauczania.

9. Dyrektor ma prawo wstrzyma¢ wykonanie uchwaty rady pedagogicznej, o ktorej mowa
W ustepie 8 1 9, gdy jest ona niezgodna z przepisami prawa. O wstrzymaniu takiej uchwaty
dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote i organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny.

10.Rada pedagogiczna przygotowuje i uchwala projekt statutu szkoly albo jego zmiang
i upowaznia dyrektora do wprowadzenia tekstu ujednoliconego statutu.

11. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego.

12. Uchwaty rady pedagogicznej s podejmowane zwykta wigkszoscig glosow w obecnosci co
najmniej polowy jej cztonkow.

13. Rada pedagogiczna zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkow komisji dyscyplinarnej dla
nauczycieli.

14. Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i
innych pracownikow szkoty oraz do przestrzeganie zasad zachowania tajemnicy stuzbowe;j
oraz przepisow GIODO.

str. 17



Statut Szkoty Podstawowej Nr 6 im. Szymona Szymonowica w Zamosciu

§12

1. W zespole dziata samorzad uczniowski szkoty podstawowej zwany dalej ,,samorzadem”.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie tej szkoty, a uczniowie poszczegdlnych klas tworza
samorzady klasowe.

3. Samorzad uczniowski funkcjonuje na zasadzie podziatu na:

1)
2)

samorzad klas I-III zwany ,,matym samorzadem”;

samorzad klas IV-VIII.

4. Samorzad uczniowski pracuje wedlug opracowanego przez siebie regulaminu oraz
rocznego planu pracy opracowanego przez organy samorzadu.

5. Regulamin samorzadu okresla zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu i jest
uchwalany przez og6t uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

6. Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

7. Organami samorzadu sg:

1)

2)
3)

przewodniczacy wybrany wedlug zasad okreslonych w regulaminie samorzadu
uczniowskiego;

rada uczniowska — powotana z przewodniczacych samorzadoéw klasowych;

samorzady klasowe, w sktad ktorych wchodza przewodniczacy, jego zastepca i sekretarz.

8. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

9. Do zadan samorzadu nalezy:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)

rozwijanie demokratycznych form wspodtzycia, wspotdziatania ucznidow i nauczycieli;

ksztaltowanie umiejg¢tnosci zespotowego dziatania, stworzenie warunkéw do aktywnosci
spotecznej, samokontroli, samooceny i samodyscypliny;

organizowanie spotecznosci uczniowskiej do jak najlepszego speiniania obowigzkéw
szkolnych;

przedstawianie wladzom opinii i potrzeb ucznidéw;
przygotowywanie projektu regulaminu samorzadu;

wystepowanie do wtadz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczacymi zycia szkolnego
I sposobem ich wykonywania;

pozyskiwanie 1 gospodarowanie srodkami materialnymi samorzadu;
wykonywanie zadan zleconych przez rade pedagogiczng i dyrekcje;

proponowanie kandydata na opiekuna samorzadu.

10. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz
dyrektorowi wnioski i1 opinie we wszystkich sprawach dotyczacych pracy szkoty,
a W szczego6lnosci realizowania podstawowych praw uczniéw:
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1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem;

prawo do zapoznania si¢ z tre$cig oraz zglaszania wlasnych propozycji i opiniowania
wewnatrzszkolnego oceniania;

prawo wyboru nauczyciela, ktory wyrazit zgode na pelnienie funkcji opiekuna samorzadu
uczniowskiego.

11. Opieke nad samorzadem pelni nauczyciel:

1)

2)

w Klasach I-11l — wychowawcy klas III powotani przez dyrektora szkoty na jeden rok
szkolny,
w klasach IV-VIIl — nauczyciel wybrany w wyborach przez ogét uczniow na 3 lata
szkolne.

12. W szkole dziata: Szkolne Koto Caritas, ktérego funkcjonowanie okreslajg coroczne plany
pracy.

13. Powotane w szkole kota wolontariatu stuzy w szczego6lnosci:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)

zapoznawaniu miodziezy z ideg wolontariatu;
rozwijaniu wérod mlodziezy postaw otwartosci 1 wrazliwo$ci na potrzeby innych;

umozliwianiu uczniom podejmowania dzialah pomocowych na rzecz o0séb
niepetnosprawnych, chorych, samotnych;

udzielaniu pomocy rowiesnikom w trudnych sytuacjach;
wspieraniu ciekawych inicjatyw mtodziezy, w tym kulturalnych, sportowych itp.;

ukazywaniu mtodziezy wspotczesnego obrazu swiata ze zwroceniem uwagi na problemy
mieszkancow;

rozwijaniu zainteresowan mtodziezy.

14. Opiekunami kola wolontariatu s3 nauczyciele, ktérzy sg inicjatorami powotania kota
| wyrazajg che¢ organizacji wolontariatu wsrdd uczniow.

15. W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ moga wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie,
rodzice.

16. Opiekun kota w porozumieniu z dyrektorem i1 zgodnie z potrzebami szkoty wybiera
i opiniuje oferty dziatan, diagnozuje potrzeby spoleczne w $rodowisku szkolnym lub
otoczeniu szkoty.
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17. Opiekun organizuje przygotowanie czlonkéw swojego kota do konkretnych dziatan poprzez

szkolenia w zakresie zasad obowigzujacych przy wspotpracy z konkretng instytucjg czy
grupa potrzebujacych.

18.Praca wolontariuszy jest na biezagco monitorowana i omawiana na spotkaniach

(o3}

\l

podsumowujacych, a dwa razy do roku opiekun kota przedstawia radzie pedagogiczne;j
sprawozdanie z dziatalno$ci organizacji.

§13

Rada rodzicéw przy Szkole Podstawowej Nr 6 w ZamoSciu jest spotecznym organem
w szkole, reprezentujgcym ogot rodzicow i opiekunow uczniow, funkcjonujacym w oparciu
0 przepisy ustawy o systemie o§wiaty oraz wlasny regulamin.

Zasady tworzenia i funkcjonowania rady rodzicow — tzw. regulamin uchwala zgodnie
Z obowiazujacymi przepisami ogot przedstawicieli rodzicow ucznidow szkoty. Szczegotowy
tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddzialowych oraz przedstawiciela rodzicéw z
danego oddziatu do rady rodzicow musza by¢ okreslone w regulaminie dziatalno$ci rady
rodzicow.

Regulamin dziatalnosci rady nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Rada rodzicow moze wystgpowac do organu prowadzacego szkolg, organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, dyrektora, rady pedagogicznej z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw szkoty.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrodet.

Zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy okresla regulamin rady rodzicow.
Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora;

4) opiniowanie decyzji dyrektora o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole stowarzyszenia
lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, a w szczegodlnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo
rozszerzanie 1 Wwzbogacaniec form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty;

5) opiniowanie propozycji dyrektora, zawierajacej zestaw podrecznikow, materiatow
edukacyjnych i1 materialéw ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym:;
6) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

7) wystgpowanie rady oddziatowej rodzicow do dyrektora z wnioskiem o niedzielnie
oddziatu klas I-III w przypadku zwigkszenia liczby uczniow o jednego lub dwoch
w trakcie roku szkolnego.
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8) dofinansowanie dziatan dyrekcji i nauczycieli w zakresie zakupu nagrod czy
wspotfinansowanie wyjazdow uczniow w zwigzku z realizacja statutowych zadan szkoty.

§ 14
1. Zapewnia si¢ wymiang biezacej informacji pomi¢dzy organami szkoty o podejmowanych
oraz trwajacych dziataniach przez:
1) zarzadzenia wewngtrzne dyrektora;

2) ogloszenia wywieszane na tablicy ogloszen w budynku szkoty oraz informacje
przekazywane za posrednictwem strony internetowe;j;

3) korzystanie ze stuzbowej poczty pracownikow szkoty;

4) zebrania rady pedagogicznej, pracownikow administracji z kadrg kierownicza szkoty,
rodzicdw z nauczycielami, wychowawcami klas i dyrektorem;

5) szkolne apele porzadkowe;
6) ogloszenia w trakcie akademii szkolnych.

2. Wszystkie organy szkoly wspoldziataja ze sobg w sprawach ksztalcenia, wychowania
I opieki dzieci i mlodziezy oraz rozwigzywania wszystkich istotnych probleméow szkoty.

3. Wszystkie organy wspoétpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji.

4. Rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom szkoly poprzez swoje
reprezentacje: rade rodzicéw i samorzad uczniowski.

5. Rada rodzicow i samorzad uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi lub
radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych zebran tych
organow.

6. Wnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych zebraniach zainteresowanych organow,
a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej decyzji,
w terminie czternastu dni.

7. Wszystkie organy zespotu zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podjetych
lub planowanych dzialaniach i decyzjach w terminie czternastu dni od daty ich podjecia.

8. Koordynatorem wspotdziatania organéw szkoty jest dyrektor, ktory:
1) zapewnia kazdemu z nich mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji;

2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty;

3) zapewnia biezgcg wymiang informacji pomiedzy organami szkoly o planowanych
I podejmowanych dziataniach i decyzjach;

4) organizuje w porozumieniu spotkania przedstawicieli organow szkoty.

9. W przypadku powstania sytuacji konfliktowej migedzy organami zespolu lub wewnatrz
niego, dyrektor jest zobowigzany do:
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1) zbadania w ciggu siedmiu dni przyczyny konfliktu;
2) wydania w ciggu czternastu dni decyzji, umozliwiajacej rozwigzanie konfliktu
I powiadomienia o niej przewodniczacych organéw bedacych stronami.

10. Spory pomigdzy dyrektorem szkoty a innymi organami szkoty rozstrzyga, w zaleznosci od
przedmiotu sporu, organ prowadzacy szkote .

§15
1. Konflikty pomiedzy nauczycielem a uczniem rozwiazuja:
1) wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami uczagcymi w danej
klasie, a uczniami tej klasy;

2) szkolny rzecznik praw ucznia — jesli wychowawca klasy, ze wzgledu na zakres konfliktu,
zwrdci si¢ z prosba o pomoc do rzecznika,

3) dyrektor lub wicedyrektor — jezeli wychowawca badz szkolny rzecznik praw ucznia nie
rozwigzali konfliktu, konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy klasy lub witaczenie
dyrekcji jest konieczne ze wzgledu na zakres konfliktu.

2. Konflikty pomiedzy nauczycielem a rodzicem ucznia rozwiagzuja:
1) wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami uczagcymi w danej

Klasie, a rodzicami tej klasy;

2) szkolny rzecznik praw ucznia — w przypadku konfliktu wychowawcy klasy z rodzicem
Klasy, w ktorej jest wychowawca;

3) dyrektor lub wicedyrektor — jezeli szkolny rzecznik praw ucznia uzna, ze obecnos¢
dyrekcji szkotly jest wazna ze wzgledu na trudnos$¢ sprawy badz jedna ze stron konfliktu
nie jest zadowolona ze sposobu rozwigzania sprawy.

3. W przypadku pisemnej skargi o naruszeniu praw dziecka dyrektor powotuje komisj¢
rozpatrujacg zasadnos¢ skargi, w sktad ktorej wchodza:
1) wicedyrektor szkoly- przewodniczacy komisji;
2) statutowi przedstawiciele konfliktu stron;
3) szkolny rzecznik praw ucznia.

4. Komisja w trakcie postepowania gromadzi dowody, prowadzi rozmowy ze $wiadkami
zdarzenia oraz stronami, ktérych sprawa dotyczy.
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5. Pisemng skarge mogg zlozy¢, w terminie czternastu dni od zaistnienia wydarzenia:

1) rodzice ucznia;
2) samorzad uczniowski;
3) rada rodzicow;
4) pracownik szkoty.
6. W terminie czternastu dni komisja wydaje uczniowi i1 jego rodzicom pisemng decyzje

potwierdzajaca lub negujaca naruszenie praw. Stanowisko komisji jest przedstawione
dyrektorowi.

7. Dyrektor, po zapoznaniu si¢ z decyzja komisji i zbadaniu tresci skargi, podejmuje ostateczng
decyzje, zgodnie z przepisami prawa i jego decyzja konczy procedure badania sprawy.
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ROZDZIAt 4

Organizacja szkoty
§16

1. Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoly opracowany przez dyrektora szkoly de-dnia—30-kwietnia kazdego
roku na podstawie szkolnego planu nauczania oraz planu finansowego.

2. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbg pracownikéw Szkoty,
w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogélng liczbe godzin zajec
edukacyjnych.

3. Arkusz organizacji zatwierdzany jest przez organ prowadzacy.

§17

1. Szkota ksztalci w cyklu o§mioletnim w dwoch etapach ksztatcenia:

1) | etap edukacyjny — edukacja wczesnoszkolna w klasach I- 111,
2) Il etap edukacyjny — zajecia edukacyjne w klasach IV - VIII.

2. Rok szkolny podzielony jest na dwa okresy dydaktyczno-wychowawcze.

3. Termin rozpoczgcia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

4. Szkota prowadzi dokumentacj¢ przebiegu procesu dydaktyczno-wychowawczego
w dzienniku lekcyjnym prowadzonym w formie elektronicznej lub w dziennikach
papierowych przyjetych do dokumentowania swej pracy. Dokumentowanie
wewnatrzszkolnego systemu oceniania odbywa si¢ w dzienniku lekcyjnym 1 arkuszu ocen
rocznych wedtug odrgbnych przepisow.

5. Za prawidlowe i1 terminowe wpisy w dzienniku klasowym odpowiada wychowawca danej
klasy. Szczegdtowe zasady prowadzenia dziennika okreslajg odrebne przepisy.

§18

1. Szczegodtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora zgodnie z tre$cig przepiséw
oswiatowych oraz corocznie uchwalany plan pracy szkoty.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikoéw szkoty
(w tym pracownikdw zajmujacych stanowiska kierownicze), ogo6lna liczbe godzin zajec¢
edukacyjnych.
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3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, dyrektor — z uwzglgdnieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny — ustala tygodniowy rozktad zaj¢¢ okreslajacy organizacje
statych, obowigzkowych i nieobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial zlozony z uczniow, ktoérzy
W danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okreslonych w
szkolnym planie nauczania, zgodnym z ramowym planem nauczania dla szkoty
podstawowej.

5. Liczbe uczniéw w oddziale okreslajg zapisy ustawy o systemie o$wiaty:

1)

2)

3)

zajecia edukacyjne w klasach I-III szkoly podstawowej sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow;

w przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zajgé
dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, ucznia zamieszkatego
w obwodzie szkoty, dyrektor po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany oddziat,
jezeli liczba uczniow jest zwigkszona ponad liczbe okreslong w ust. 1;

dyrektor moze odstgpi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 2, zwigkszajac liczbe uczniow
w oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 1, na wniosek rady oddzialowej oraz po
uzyskaniu zgody organu prowadzacego;

4)liczba ucznidéw w oddziale klas I-1II szkoly podstawowej moze by¢ zwigkszona nie
wiecej niz o 2 ucznidow; oddzial, w ktorym liczbe ucznidéw zwigkszono, moze
funkcjonowac ze zwigkszong liczbg ucznidéw w ciagu catego etapu edukacyjnego.

5) skreslono

6)Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych i zaje¢ komputerowych
W oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw, przy czym dla zaje¢ komputerowych stosuje si¢
zasade: jeden uczen na jeden komputer.

T)W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidow, podzialu na grupy
na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 6, mozna dokona¢ za zgoda organu prowadzacego szkofle.

8)Na obowigzkowych zajeciach z wychowania fizycznego zajgcia moga by¢ prowadzone
w grupie oddziatowej, migdzyoddzialowej i1 migdzyklasowej liczacej nie wigcej niz
26 ucznidéw. Zajecia mogg by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla dziewczat 1 chtopcow.

§19

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1)

2)

3)

obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajgcia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia ogdlnego;

dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz j¢zyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1;

b) zajecia, dla ktorych nie zostala okre§lona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programdw nauczania;

zaj¢cia dydaktyczno-wyrownawcze;
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4) zajecia specjalistyczne organizowane dla ucznidéw majacych trudnosci w nauce oraz inne
zajecia wspomagajace rozw0j dzieci z zaburzeniami rozwojowymi;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania uczniéw i uzdolnienia uczniow;

6) zajecia w ramach pomocy pedagogiczno-psychologicznej (m.in. pomoc udzielana
uczniom w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu);

7) skreslono
8) skreslono
9)zajecia z religii;
a)Szkota organizuje nauke religii na podstawie odrebnych przepisow, uwzgledniajac wole

rodzicow/opiekundéw prawnych. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii
nie moze by¢ powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

b) Nauka religii odbywa si¢ w wymiarze jednej godziny lekcyjnej tygodniowo.

c) Nauczanie religii odbywa si¢ na podstawie programow opracowanych 1 zatwierdzonych
przez wiasciwe wiladze Kosciotow i innych zwigzkow wyznaniowych i przedstawionych
Ministrowi Edukacji Narodowej do wiadomosci. Te same zasady stosuje si¢ wobec
podrecznikéw do nauczania religii.

d) Szkota zatrudnia nauczyciela religii wylacznie na podstawie imiennego pisemnego
skierowania do szkoty podstawowej wydanego przez: w przypadku Kos$ciota katolickiego —
wlasciwego biskupa diecezjalnego, w przypadku pozostatych Koscioldéw oraz innych
zwigzkéw wyznaniowych — wilasciwe wladze zwierzchnie tych Kosciolow i1 zwigzkow
wyznaniowych.

e) Uczniowie uczgszczajacy na nauke religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajeé
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych, o ile religia lub wyznanie, do ktérego
naleza, naktada na swoich czlonkéw tego rodzaju obowigzek.

f) Ocena z religii nie ma wplywu na promowanie ucznia do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoly, nie jest wliczana do §redniej ocen i wystawiana wedtug skali ocen przyjetej
w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

g) Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej, nie moze jednak przyjmowac
obowigzkéw wychowawcy klasy.

h) Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekunczo-wychowawczymi,
jesli te odbywaja sie w srodku zaje¢ lekcyjnych.

1) Uczniom, ktérych rodzice/opiekunowie prawni wyrazajg takie zyczenie, Szkota organizuje

lekcje etyki.
j) Lekcje etyki organizowane sa w szkole dla grupy oddziatlowej lub miedzyoddziatowej
liczacej co najmniej 7 uczniow .
10) a) Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane sg zaj¢cia edukacyjne ,,Edukacja
zdrowotna”.

b) Udzial ucznia w zajeciach ,,Edukacji zdrowotnej” jest nie obowigzkowy.

c¢) Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice/opiekunowi prawni zglosza
dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

d) Uczniowie, ktorych rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na uczestniczenie
ich dzieci w zaj¢ciach ,,Edukacja zdrowotna”, maja zapewniong opieke w
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swietlicy szkolnej .
e) Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie maja wpltywu na promocj¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 min. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 90 min, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

3. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I-I1T ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaj¢c.

4. Przerwy migdzy zajgciami trwaja 5, 10, 15 1 20 minut.

5. Na wniosek rodzicow ucznia lub za ich zgoda, dyrektor, po zasiggnieciu opinii rady
pedagogicznej i poradni psychologiczno-pedagogicznej, moze zezwoli¢ uczniowi na
indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela - opiekuna.

6. Na wniosek rodzicéw ucznia, dyrektor moze wyrazi¢ zgod¢ na spetnianie przez ucznia
obowigzku szkolnego poza szkots.

7. Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoty w wyjatkowych sytuacjach, moga by¢
organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, uwzgledniajac indywidualne
potrzeby 1 mozliwosci psychofizyczne uczniow, a takze konieczno$¢ zapewnienia uczniom
i rodzicom indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajgcia oraz
wlasciwego przebiegu procesu ksztatcenia, zgodnie z obowigzujacymi rozporzadzeniami
ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania, w tym rozporzadzeniem w sprawie
szczegblowych warunkoéw organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w przedszkolu, innej formie wychowania przedszkolnego,
szkole lub placowce. Obowiazuja wowczas procedury zawarte w odrebnym dokumencie.

1) Szczegétowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢, w tym technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez
nauczycieli do realizacji tych zajec:

a) dziennik elektroniczny;

b) lekcje online przy zastosowaniu odpowiedniej aplikacji
c) sprawdzone materiaty edukacyjne i strony internetowe;
d) zintegrowane platformy edukacyjne;

e) materialy 1 funkcjonalne, zintegrowane platformy edukacyjne udostepnione
I reckomendowane przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

f) materialy dostepne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
I Okregowych Komisji Egzaminacyjnych;

g) materialy prezentowane w programach publicznej telewizji i radiofonii;

h) inne materialy wskazane przez nauczyciela;

2) sposob przekazywania uczniom materialow niezb¢dnych do realizacji tych zajeé:

a) za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony internetowej szkoty;
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3)

4)

b) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms;

€) drogg mailowg lub na zamknietej grupie komunikatorow zalozonych na potrzeby
edukacji zdalnej;

d) poprzez aplikacje umozliwiajgce przeprowadzenie wideokonferenciji;

warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniow w tych zajeciach w odniesieniu do
ustalonych w szkole technologii informacyjno-komunikacyjnych, majac na uwadze
faczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia:

a) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostgpu do wykorzystywanych
platform;

b) uczniowie logujg si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska;
C) nie nalezy utrwala¢ wizerunku osob uczestniczacych w zajeciach;
d) nalezy korzysta¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych Zrodet;

zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

a) nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform;

b) nauczyciele korzystajg z materiatow pochodzacych z bezpiecznych zrodet;

C) pozostate zasady obowigzujace nauczycieli i innych pracownikéw zawarte sa
W prawie wewnatrzszkolnym:;

8. Nauczyciele zobowigzani sg do planowania tygodniowego zakresu tre$ci nauczania ze
szczegblnym uwzglednieniem:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

réwnomiernego obcigzenia ucznidéw w poszczegolnych dniach tygodnia;
zrdznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

mozliwos$ci  psychofizycznych uczniow podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

faczenia przemiennie ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;
ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;

konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych
zajec.

9. Zdalne nauczanie bedzie miato charakter synchroniczny. Zajecia online w czasie
rzeczywistym za pomocg narzedzi umozliwiajacych potaczenie si¢ z uczniami
z zastosowaniem platform i aplikacji edukacyjnych wymienionych w ust. 7 pkt. 1.

10. W celu zr6znicowania form pracy zajecia z uczniami bedg prowadzone réwniez w sposob
asynchroniczny. Nauczyciel udostepnia materialy, a uczniowie wykonuja zadania. w-ezasie

odreezenym-

11. Jezeli nauczanie zdalne ma tylko grupa uczniéw w klasie, nauczyciel prowadzi zajecia
rownolegle z grupa obecng w szkole 1 nauczanie zdalne w odpowiedniej aplikacji.
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12.Jezeli z przyczyn technicznych nie bedzie mozliwosci prowadzenia nauczania zdalnego
przy pomocy odpowiedniej aplikacji nalezy uczniom z grupy "zdalnej" wysta¢ materiat
z lekcji do pracy w domu.

13. Sposob potwierdzania uczestnictwa uczniow w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, uwzgledniajac konieczno$¢ poszanowania sfery
prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

udzial ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy, a potwierdzeniem obecnos$ci
ucznia na zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym — ,,nz”;

uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego
logowania si¢ na lekcj¢ oraz, na pro$be nauczyciela, pracy z wlaczong kamera;

brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zajeé jest rownoznaCzny z jego
nieobecnos$cig na zajeciach 1 zostaje odnotowany w dzienniku;

przypadku uporczywego zaktocania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo, a
zaistnialy fakt odnotowaé¢ w uwagach w dzienniku elektronicznym; uczen ma za zadanie
na nastepnej lekcji uzupetni¢ 1 samodzielnie opracowa¢ omawiany material;

nieobecnos$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica/petnoletniego ucznia wg zasad okreslonych w statucie
szkoty;

uczen nieobecny na zajeciach ma obowiazek uzupetienia materiatu zgodnie z zapisami
zawartymi w statucie szkoly;

uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez
nauczyciela zadan, kartkowek, prac klasowych, sprawdzianéw, itd.; niedostosowanie si¢
do tego obowigzku powoduje konsekwencje okreslone w statucie;

rodzice informuja nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach technicznych
przed uptywem terminu wskazanego przez nauczyciela;

w celu skutecznego przesylania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposéb ich
przestania;

10)w przypadku trudno$ci z przekazaniem pracy droga elektroniczng uczen/rodzic ma

obowigzek dostarczy¢ ja do sekretariatu szkoty i o zaistnialym fakcie poinformowac
nauczyciela przedmiotu:

a) jesli uczen nie jest w stanie wykonac¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzgtu komputerowego i do Internetu,
nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob;

b) jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel
ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob;

11)uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z Internetu oraz

stosowania si¢ do zasad kulturalnego zachowania w sieci;

12)nauczyciele zobowigzani sg do bezwzgl¢dnego przestrzegania zasad bezpiecznego

uczestnictwa w zdalnych zajeciach, ujetych w ,,Regulaminie Ochrony Danych Przy
Edukacji Zdalne;j”, ktory jest odrgbnym dokumentem.
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§ 20

. Szkota przyjmuje sluchaczy zakladow ksztalcenia oraz studentéw szkét wyzszych
ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego miedzy obydwiema instytucjami.

. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk moze pokrywa¢ zaktad kierujacy na praktyke. Za
dokumentacje praktyk studenckich odpowiada dyrekcja szkoty.

§21
Do realizacji celow dydaktyczno-wychowawczych szkola zapewnia mozliwos¢
korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem (sale lekcyjne);
2) swietlicy;
3) biblioteki i czytelni;
4) multimedialnego centrum informacyjnego;
5) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej;
6) gabinetu pedagoga szkolnego;
7) obiektow o charakterze sportowym i rekreacyjnym;

8) pomieszczen administracyjno-gospodarczych.

§ 22

. W szkole dziata $wietlica. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo - opiekuncza
dziatalnosci szkoty, pracujaca wg opracowanego planu oraz regulaminu. Przeznaczona jest
dla ucznioéw, ktérzy przebywaja dtuzej w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw 1 ich
dojazd do szkoty

. W s$wietlicy prowadzone sg zajgcia w grupach wychowawczych, ktérych liczba okreslana
jest zarzadzeniem Prezydenta Miasta Zamos¢.

. Czas pracy $wietlicy okresla projekt organizacyjny szkoty.

. Nauczyciele swietlicy w celu osiggnigcia zamierzonych celéw opiekunczo-wychowawczych
wspotpracuja z nauczycielami, wychowawcami ucznidw, pedagogiem szkolnym,
pedagogiem specjalnym, psychologiem i logopeda.

. Zajecia swietlicowe uwzgledniajg potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe ucznidéw, a takze
ich mozliwosci psychofizyczne. W szczegolnosci sg to zajecia rozwijajace zainteresowania,
zapewniajgce prawidlowy rozwoj fizyczny oraz odrabiania lekcji.

. Zadania nauczyciela swietlicy:

1) realizowanie og6lnych zadan wychowawczych i ksztalcgcych wyznaczonych w rocznym
planie pracy §wietlicy;

2) wszechstronny rozwdj uczniow;

str. 30



Statut Szkoty Podstawowej Nr 6 im. Szymona Szymonowica w Zamosciu

3) organizowanie i planowanie pracy w prowadzonych przez siebie zespotach;
4) prowadzenie dziennika zaje¢ oraz powierzonej dokumentacji;
5) zapewnienie opieki i bezpieczenstwa w czasie zajec;

6) kierowanie pracg grupy wychowankow powierzonych opiece nauczycieli.
. Godzina pracy nauczyciela swietlicy wynosi 60 min.
. Bezposredni nadzor nad organizacja pracy w $§wietlicy sprawuje dyrektor.

. Szczegodtowe zadania i organizacje pracy $wietlicy szkolnej okresla regulamin.

§23

. W szkole dziala biblioteka, czytelnia i multimedialne centrum informacyjne zwane dalej
biblioteka szkolng, ktérych zasady funkcjonowania okres$lane sg planem 1 regulaminem

pracy.

. Biblioteka szkolna jest pomieszczeniem dydaktycznym o charakterze interdyscyplinarnym
stuzacym realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych
szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej
wsrod rodzicow.

. Pomieszczenie biblioteki sktada si¢ z wypozyczalni 1 wydzielonego kacika czytelniczego.
Oddzielne pomieszczenie stanowi multimedialne centrum informacyjne.

. Ksiggozbior podrgczny udostepniany jest w centrum multimedialnym 1 bibliotece.

. Z multimedialnego centrum informacyjnego moga korzysta¢ wszyscy czlonkowie
spoteczno$ci szkolnej: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy oraz rodzice zgodnie
Z obowigzujacym regulaminem.

. Godziny pracy biblioteki szkolnej powinny umozliwia¢ dostep do jej zbiorow podczas zajec
lekcyjnych, przed 1 po ich zakonczeniu.

. Biblioteka szkolna gromadzi ksigzki, czasopisma i materialy audiowizualne, zwane
zbiorami bibliotecznymi.

. Biblioteka prowadzi dziatania zwigzane z gromadzeniem, wypozyczaniem, udostgpnianiem
uczniom podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych oraz przekazywaniem materialoéw
¢wiczeniowych w ramach programu bezplatnych podrgcznikdow dla uczniow.

. Biblioteka szkolna stuzy do realizacji:

1) zadan dydaktyczno-wychowawczych;
2) potrzeb i zainteresowan uczniow;

3) przygotowania uczniow do samoksztalcenia, korzystania z innych typow bibliotek
i sSrodkow informacji;
4) doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli;

5) popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.
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10. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1)

gromadzenie 1 opracowanie zbiorow bibliotecznych;

2) korzystanie z podrgcznych zbiorow bibliotecznych;

3)
4)

wypozyczanie ksiggozbioru;

wykorzystywanie urzagdzen multimedialnego centrum informacyjnego.

11. Z biblioteki szkolnej moga korzystac: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty.

12. Korzystajacy z biblioteki szkolnej uczniowie zobowigzani sg do dbatosci o wypozyczone
materialy oraz powierzone im mienie.

13. W przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki i innych materiatow, zasady postepowania
okresla regulamin biblioteki szkolne;.

14. Czytelnicy opuszczajacy szkole (pracownicy, uczniowie), zobowigzani sg do zwrotu
materiatow wypozyczonych z biblioteki.

15. Biblioteka szkolna — stosujac wlasciwe sobie metody i $rodki — petni funkcje:

1)

2)

ksztatcaco-wychowawcza poprzez:

a) rozbudzanie i rozwijanie indywidulnych zainteresowan uczniow oraz ich potrzeb

czytelniczych;
b) rozwijanie wrazliwosci kulturowej i spotecznej uczniow;
C) organizowanie konkurséw i imprez popularyzujacych czytelnictwo;
d) wyrabianie i poglgbianie u ucznidow nawyku czytania i uczenia sig;
e) przygotowanie do korzystania z roznych zrodet informacji;
f) ksztalcenie kultury czytelniczej;
g) wdrazanie do poszanowania ksigzki,
h) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,;
opiekunczo-wychowawcza poprzez:
a) otaczanie opieka uczniow szczegodlnie uzdolnionych;
b) pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce;
C) wspieranie prac majacych na celu wyrownanie ro6znic intelektualnych;
d) wspotdziatanie z nauczycielami.

16. Zakres obowigzkow nauczyciela bibliotekarza obejmuje w szczegdlnosci:

1)

koordynowanie pracy w bibliotece szkolnej, czyli:

a) opracowanie rocznego planu dziatalnosci biblioteki szkolnej;
b) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia;

) projektowanie wydatkow na rok kalendarzowy;

d) sporzadzanie sprawozdan z pracy biblioteki szkolnej

e) odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy i dokumentacj¢ prac biblioteki szkolnej;

str. 32



Statut Szkoty Podstawowej Nr 6 im. Szymona Szymonowica w Zamosciu

2)

3)

4)

f) udostgpnianie 1 nadzorowanie wykorzystania pomieszczenia multimedialnego
centrum informacyjnego;

g) gromadzenie, wypozyczanie, udost¢pnianic uczniom podrgcznikoéw, materiatow
edukacyjnych oraz przekazywanie materialdéw ¢wiczeniowych;

h) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej co 4 lata lub
w przypadku zaistnienia takiej potrzeby;

praca pedagogiczna realizowana poprzez:

a) udzielanie informacji bibliotecznych;

b) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach;

c) poradnictwo w wyborach czytelniczych;

d) prowadzenie zaje¢¢ z edukacji czytelniczej;

e) udostepnianie nauczycielom potrzebnych materiatow;

f) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow i analiza czytelnictwa;
g) prowadzenie r6znych form wizualnych informacji o ksigzkach;

h) informacje dla nauczycieli o zakupionych nowosciach;

praca organizacyjna polegajaca na:

a) gromadzeniu zbiorow oraz ich ewidencja - zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
b) udost¢pnianiu zbiorow;

€) bibliotecznym opracowaniu zbioréw;

d) selekcji zbiorow i ich konserwacji;

e) organizowaniu warsztatu informacyjnego;

f) wydzieleniu ksiegozbioru podrecznego;

g) prowadzeniu katalogow;

wspotpraca z rodzicami i instytucjami:

a) udzielanie informacji o stanie czytelnictwa uczniow ich rodzicom;

b) wspoltpraca z bibliotekg miejska, pedagogiczng oraz bibliotekami osiedlowymi na
zasadzie porozumien w celu kompleksowego wspomagania biblioteki szkolnej
w realizacji jej statutowych dziatan;

C) wspolpraca z instytucjami kulturalnymi dziatajgcymi na terenic miasta m.in.

Mtodziezowym Domem Kultury, Osiedlowym Domem Kultury ,,Okraglak”,
Zamojskim Domem Kultury, muzeum w Zamosciu.

17. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez rad¢ rodzicow
i innych ofiarodawcow.

18. Bezposredni nadzér nad prawidlowym funkcjonowaniem biblioteki sprawuje dyrektor.

19. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zajec
w celu umozliwienia dostgpu w trakcie zaje¢ lekcyjnych jak i po ich zakonczeniu.

20. Szczegolowe zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki szkolne;.
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21. Zasob biblioteki szkolnej moze powickszy¢ sie poprzez dobrowolne przekazywanie tytutow
ksigzkowych lub innych no$nikow przez pracownikow szkoty lub uczniow.

§24
1. W szkole dziata gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;.
2. Godziny pracy pielggniarki szkolnej dostosowane sa do liczby uczniow w szkole oraz

tygodniowego planu zaje¢ i okreslone sa odrebnymi ustaleniami z NZOZ ,Poradni
Medycyny Szkolnej ” w Zamosciu.

3. Podstawowe zadania i obowigzki pielggniarki szkolnej okreslone zostaly na podstawie
Statutu NZOZ ,,Poradni Medycyny Szkolnej” w Zamosciu oraz innych dokumentéw
prawnych.

4. W celu wlasciwej opieki stomatologicznej nad uczniami, szkota moze nawigza¢ wspotprace
z podmiotem zewnetrznym: Wielospecjalistyczne Centrum Stomatologiczne Spotka z o. o.
w Zamosciu. Jego godziny pracy dostosowane sg do potrzeb ucznidow, a zadania i zasady
funkcjonowania okre§lone stosownymi przepisami resortowymi.
§25
1. Na terenie szkoty znajduja si¢ nastgpujace elementy zespolu obiektéw sportowych
i rekreacyjnych:
1) sala gimnastyczna;
2) sala gimnastyki korekcyjnej;
3) sale zaje¢ wychowania fizycznego klas I-111 (budynek gospodarczy);
4) boisko trawiaste otoczone bieznia;
5) boisko pitkarskie ze sztuczng nawierzchnia;
6) plac zabaw;
7) urzadzenia rekreacyjne.

2. Wiw elementy zespotu obiektow sportowych stuzg do realizacji zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych z wychowania fizycznego.

3. Uczestnictwo uczniow na zawodach sportowych odbywajacych sie¢ w ramach zajec
lekcyjnych jest mozliwe tylko pod warunkiem pisemnej zgody rodzicéw i pod opieka
nauczyciela.

4. Zasady korzystania z w/w obiektow okreslone sg ich regulaminem oraz ogélnymi zasadami

bhp.

§ 26

1. W celu zapewnienia prawidlowe] realizacji zadan opiekunczych, a w szczegolnosci
wspierania prawidlowego rozwoju uczniéw, w Szkole Podstawowej Nr 6 im. Szymona
Szymonowica w Zamosciu funkcjonuje stotowka.
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2. Stotéwka prowadzona jest przez ajenta na podstawie umowy zawartej z dyrektorem,
a zasady jej dzialania okres$lone sg odrebnymi przepisami.

3. Uczniowie, ktorzy potrzebuja szczegdlnej opieki w zakresie zywienia moga liczy¢ na
mozliwos¢ czesciowego lub catkowitego zwolnienia z optat w wypadku refundowania im
optat ponoszonych w stotowce przez inny podmiot np. opieke spoteczng.

4. Szkota zapewnienia uczniom jeden goracy positek w ciagu dnia. Korzystanie z tego positku
jest dobrowolne i1 odptatne, koszt positku jest rowny kosztom ponoszonym na produkty
niezbedne do jego przygotowania.

§ 27

1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, a w szczeg6lnosci
wspierania prawidtowego rozwoju uczniow w Szkole Podstawowej Nr 6 im. Szymona
Szymonowica w Zamosciu funkcjonuje sklepik.

2. Sklepik prowadzony jest przez ajenta na podstawie umowy zawartej z dyrektorem, a zasady
jego dziatania okreslone sg odrgbnymi przepisami.
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ROZDZIAL 5
Nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty

§ 28

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i pracownikéw
obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktérych mowa w pkt. 1 okres$laja
odrgbne przepisy.

3. Wszyscy pracownicy wypetniaja obowiazki wynikajace z art. 100 Kodeksu pracy.

4. Nauczyciele obowigzani sg realizowa¢ zadania wynikajace z ustawy o o$wiacie 1 Karty
Nauczyciela, Prawo O$wiatowe.

5. Nauczyciel obowigzany jest do rzetelnego realizowania zadan zwigzanych z powierzonym
mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty, a w szczegdlnosci do:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)
9)

organizacji i prowadzenia pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie z przydziatem
czynnosci,

wyboru programu nauczania sposrod programow wpisanych do wykazu ustalonego
przez MEN lub opracowania programu autorskiego, dokonania wyboru podrecznikow
1 programu nauczania lub opracowanie wtasnego programu nauczania i zapoznanie z nimi
uczniéw i rodzicoOw, po uprzednim przedstawieniu ich do zaopiniowania przez rade
pedagogiczna;

realizacji w danym etapie ksztalcenia wybranych przez siebie tresci z podstawy
programowej;

planowania pracy na podstawie rozktadu materiatu danego przedmiotu;
dazenia do osiggania jak najlepszych wynikow nauczania;

znajomosci, przestrzegania 1 stosowania wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
a W szczeg6lnosci informowania uczniow oraz rodzicoOw o:

a) wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

b) kryteriach oceniania;

C) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw uzgodnionych w zespotach
przedmiotowych;

d) trybie odwotawczym od rocznych, klasyfikacyjnych ocen zajg¢ edukacyjnych
I zachowania;

bezstronnego i obiektywnego oceniania oraz sprawiedliwego traktowania wszystkich
uczniow;

odpowiedzialnos$ci za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow;

wspoldziatania z rodzicami ucznidw na rzecz rozwoju ucznia zgodnie z misjg szkoty;
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10)wspierania rozwoju  psychofizycznego ucznidow, rozwijania ich  zdolno$ci
| zainteresowan;

11)udzielania pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznane
potrzeby uczniow;

12)samodoskonalenia i podnoszenia swoich kwalifikaciji;
13)dbania o pomoce naukowe i inny sprz¢t szkolny;
14)pracy w zespotach dziatajacych w szkole i wykonywania zadan tych zespotow;

15)realizowania zadan wyznaczonych w planie pracy szkoty na dany rok szkolny oraz
W zarzadzeniach dyrektora;

16) dbania o przestrzeganie przez uczniow zarzadzen dyrektora szkoty;

17)przestrzegania dyscypliny pracy: aktywne pelnienie dyzuru przez calg przerwe
migdzylekcyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢ oraz innych zapisow Kodeksu Pracy;

18) organizacji wycieczek, rajdow, kuligéw i innych form wyjscia z uczniami poza teren
szkoty na zasadach okreslanych w regulaminach wycieczek i stuzacych zapewnianiu
bezpieczenstwa uczestnikow;

19)indywidualizacji pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

20) prawidtowego i terminowego uzupetniania dokumentow szkolnych.

. Nauczyciele, poza obowigzkami wynikajacymi z przepisow, o ktorych mowa w ust. 5, sa
zobowigzani w szczegolnosci:

1) systematycznie i rzetelnie przygotowywaé si¢ do prowadzenia przedmiotow i innych
zaje¢, realizowa¢ je zgodnie =z tygodniowym rozkladem zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych oraz z zasadami wspolczesnej dydaktyki i metodyki nauczania;

2) ksztaltowa¢ na wszystkich lekcjach sprawnos$¢ umystows, dociekliwos¢ poznawcza,
krytycyzm, otwarto$¢ i elastyczno$¢ mys$lenia wynikajace ze wzbogacenia wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji i pogladow na wspodlczesny swiat 1 zycie;

3) oddziatywaé¢ wychowawczo poprzez osobisty przyktad, roznicowanie dziatan w toku
zaje¢ lekcyjnych umozliwiajace rozwdj zaréwno uczniow zdolnych jak i majacych
trudnosci w nauce, zaspokajac ich potrzeby edukacyjne i psychiczne;

4) ukazywac zwigzki pomiedzy poszczegdlnymi zajgciami edukacyjnymi, uogdlniaé wiedze
zgodnie z prawami rozwojowymi $wiata przyrodniczego i spotecznego;

5) rozwija¢ u uczniow wizj¢ $wiata, ukazywa¢ mozliwosci, perspektywy i konieczno$é
postepu spolecznego;

6) akcentowac na wszystkich zajeciach edukacyjnych wartosci humanistyczne, moralne
I estetyczne, przyswajanie ktorych umozliwia swiadomy wybor celow i drog zyciowych,
wskazywac na spoleczng uzytecznos¢ przekazywanej wiedzy dla dobra cztowieka,

7) wyrabia¢ umiejetnosci i nawyki korzystania z ogolnodostepnych srodkoéw informacii;

8) wdraza¢ dziatania nowatorskie i innowacyjne;

9) systematycznie kontrolowac miejsce prowadzenia zaje¢ pod wzglgdem bezpieczenstwa i
higieny pracy;
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10)uczestniczy¢ w roznych formach doskonalenia organizowanego przez dyrektora;
11)przestrzega¢ statutu szkoty;
12)kontrolowa¢ obecnosci uczniow na kazdych zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

13)rzetelnic i sumiennie petni¢ dyzury podczas przerw migdzylekcyjnych zgodnie
z opracowanym harmonogramem;

14)whasciwie przygotowywacé si¢ do zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych oraz
opiekunczych;

15)dbac o poprawnos¢ jezykowa wiasng i uczniow;
16)podnosi¢ i aktualizowaé wiedzg i umiejetnosci pedagogiczne i psychologiczne;

17)stuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajagcym prace pedagogiczng, studentom
I stuchaczom zaktadow ksztatcenia nauczycieli odbywajacym praktyki,

18)aktywne uczestniczy¢ w zebraniach rady pedagogicznej i1 zebraniach zespotow
nauczycielskich, przedmiotowych i zadaniowych;

19)rzetelnie przygotowywaé uczniéw do olimpiad przedmiotowych, konkursow, zawodow
sportowych;

20) udziela¢ rodzicom rzetelnych informacji o postepach ucznia oraz jego zachowaniu,
21)wspomagac uczniow w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy
Z uczniami.

7. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicéw do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w klasie
I szkole;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postepéw w nauce
I zachowaniu;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci;
5) wyrazania i przekazywania organom sprawujacym nadzor pedagogiczny opinii na temat

pracy szkoty.

8. Nauczyciel jest zobowigzany do postgpowania zgodnie z przyjetymi w szkole tresciami
dokumentow szkolnych i zarzgdzeniami dyrektora szkoty.

9. Obowigzkiem nauczyciela jest zawiadamianie dyrekcji szkoty Iub kierownika
administracyjnego o zauwazonych usterkach technicznych lub o zaistniatych na terenie
szkoty wypadkach z udzialem uczniow.
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10. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami
lub na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego stanowiska;

2) inne zajecia i czynno$ci wynikajace z zadan statutowych szkoly, w tym zajecia
opiekuncze 1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniéw z tym,
ze w ramach tych zajec:

a) prowadzi¢ zajecia w ramach godzin przeznaczonych w ramowych planach nauczania
do dyspozycji dyrektora szkoty;

3) zajecia i czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaj¢é, samoksztalceniem
I doskonaleniem zawodowym.

4) konsultacje, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2f KN, ktore realizowane sg w formie
stacjonarnej lub w formie zdalnej:

a) rodzice uczniow niepetnoletnich, zgtaszaja ch¢¢ udziatu w konsultacji za pomoca
stosownego wpisu w dzienniku elektronicznym, lub w innej formie (np. mailowo),
wskazujac na rodzaj konsultacji (stacjonarna, zdalna);

b) termin i godzina konsultacji ustalana jest w porozumieniu w ramach kontaktow
okreslonych pod lit. a;

c) forma zdalna konsultacji realizowana jest w formie korespondencji w dzienniku
elektronicznym, maili, lub za pomoca komunikatorow internetowych;

d) konsultacje maja charakter opinii, wyjasnien lub porad;
e) konsultacje nie sg realizowane w formie zaje¢;
f) konsultacje nie podlegaja ewidencji czasu pracy przez pracodawce oraz
dokumentowaniu.
11. Nauczyciele:

1) udzielaja dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow;

3) planuja sposob ich zaspokojenia, w tym w klasach I-III szkoty podstawowej obserwuja
I dokonuja pomiaréw pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie u uczniow ryzyka
wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

4) informujg dyrektora szkoty o koniecznosci objecia dziecka pomoca psychologiczno-
pedagogiczna.

12. Nauczyciele podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej okreslonej w Karcie Nauczyciela.
13. Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni podlegaja odpowiedzialnosci:

1) porzadkowej wynikajacej z art. 108 Kodeksu Pracy;
2) materialnej wynikajacej z art. 114-127 Kodeksu Pracy;
3) cywilnej na mocy art. 120 Kodeksu Pracy;
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4)

karnej na mocy art.160 Kodeksu karnego.

14. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie i bezpieczenstwo,
wlasciwa postawe moralng i obywatelska z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia.

15. Nauczyciel podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéow stuzbowych, korzysta
Z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych
wart. 223, 226 Kodeksu karnego oraz ponosi odpowiedzialno$¢ przypisang
funkcjonariuszowi publicznemu w art. 231 Kodeksu karnego.

16. Zmiana nauczyciela uczacego w danym oddziale moze nastagpi¢ w wyniku decyzji dyrektora
szkoty w nastepujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela, po wyczerpaniu dopuszczonych zapisami statutu

form mozliwos$ci porozumienia w kwestii wspotpracy nauczyciela z rodzicami,

2) na umotywowany wniosek rodzicow danego oddziatu, po wyczerpaniu dopuszczonych

zapisami statutu form mozliwo$ci porozumienia w kwestii wspotpracy rodzicow
z nauczycielem;

3) w wyniku decyzji dyrektora z przyczyn wynikajacych ze zmian organizacyjnych.

17. Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 21 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy klasy nastgpuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

§ 29

1. W szkole moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora, jezeli szkota liczy co najmnie;j
12 oddziatow, kolejne stanowisko wicedyrektora moze by¢ utworzone po uzgodnieniu
z organem prowadzacym. Powierzenia tego stanowiska i odwotania z niego dokonuje
dyrektor, po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego i rady pedagogicznej.

2. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

3. Wicedyrektor przejmuje na siebie cz¢§¢ zadan dyrektora, a W szczegodlnosci:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

pelni funkcj¢ zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci;

jest bezposrednim przetozonym stluzbowym 2z wupowaznienia dyrektora wobec
nauczycieli, wychowawcow $wietlicy, pedagoga szkolnego i bibliotekarzy;

jest przetozonym stuzbowym wobec wszystkich pracownikow szkoty podczas petnienia
swego biezacego nadzoru nad szkota;

sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielami przydzielonymi w wyniku nadzoru
pedagogicznego;

decyduje o biezacych sprawach procesu pedagogicznego w szkole;

ma prawo wnioskowania do dyrektora w sprawach nagréod i wyrdéznien oraz kar
dla nauczycieli, ktorych jest bezposrednim przetozonym;

ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytulem ,,wicedyrektor szkoly” oraz
podpisywania pism, ktérych tre$¢ jest zgodna z zakresem jego zadan.
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§30

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza w szkole prowadzona jest w oparciu
0 obowigzujaca podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego, zgodnie z przyjetymi
programami nauczania dla poszczegolnych edukacji przedmiotowych w poszczegdlnych
typach szkot:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego;

program nauczania zawiera:

a) szczegotowe cele edukacyjne;
b) tematyke materiatu edukacyjnego;
¢) wskazowki metodyczne dotyczace realizacji programu;

nauczyciel przedmiotu moze wybra¢ program nauczania sposrod programoOw
zarejestrowanych i dopuszczonych przez MEN lub:

a) opracowaé program samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczycielami;
b) zaproponowac program opracowany przez innego autora (autorow);

C) zaproponowaé program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi
Zmianami;

przed dopuszczeniem programu nauczania do uzytku w szkole, dyrektor moze zasiggaé
opinii nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego wyksztatcenie
WYZSZE;

kazdy nauczyciel przedstawia dyrektorowi program nauczania przedmiotu w danej
klasie;

programy nauczania dopuszcza do uzytku dyrektor;

dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw
programoéw;

dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow catosci podstawy
programowe;j.

9) Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymenty pedagogiczne.

a. Innowacja lub eksperyment moze obejmowac nauczanie jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow, calg Szkote lub jej czes¢ (oddziat, grupa, ciag klas lub grup).
b. Rozpoczgcie innowacji lub eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez Szkote
odpowiednich warunkow kadrowych i organizacyjnych, niezb¢dnych do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych i eksperymentalnych.
c. Innowacje lub eksperymenty, wymagajace przyznania szkole dodatkowych srodkow
budzetowych, moga by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy Szkote, zgody
na finansowanie budzetowych dziatan.
d. Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.
10). Innowacja nie moze naruszac:

a. podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego przedmiotéw obowigzkowych;

b. ramowych plandw nauczania w zakresie okreslonego przez te plany;

¢. minimalnego wymiaru godzin poszczegdlnych przedmiotow i zaje¢ obowiazkowych

w cyklu nauczania szkoty danego typu;
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d. zasad oceniania, promowania 1 klasyfikowania w zakresie, ktory umozliwilby realizacje¢
uprawnien ucznia do uzyskania §wiadectwa.

§31

1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienia cigglo$ci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego.

3. Formy spelniania zdan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniow, ich potrzeb oraz warunkow §rodowiskowych szkoty.

str. 42



Statut Szkoty Podstawowej Nr 6 im. Szymona Szymonowica w Zamosciu

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegodlnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;
2) inspirowanie uczniow do dziatan zespotowych oraz wspomaganie w ich realizacji;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniowskim oraz pomig¢dzy innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j:

a) sprawy sporne nierozstrzygniete przez wychowawce klasy, a dotyczace spraw
waznych dla spotecznosci klasowej, kierowane sa do dyrektora szkoty, ktoérego
decyzja jest ostateczna;

4) informowanie rodzicéw o wynikach w nauce i zachowaniu ucznia zgodnie z potrzebami
oraz zapisami wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

5) przekazywanie uczniom i ich rodzicom tresci zarzadzen dyrektora dotyczacych spraw
funkcjonowania i1 organizacji pracy szkoty;

6) dbanie o przestrzeganie przez ucznidw zarzadzen dyrektora.

5. Wychowawca jest zobowigzany do znajomoS$ci, przestrzegania 1 stosowania
wewnatrzszkolnego systemu oceniania, a w szczegdlnosci:

1) poinformowania uczniow oraz rodzicow o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych
z realizowanych w klasie programow nauczania;

2) przedstawienia kryteriow oceniania oraz sposobow sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznidow uzgodnionych w zespotach przedmiotowych;

3) informowania o mozliwos$ci poprawienia oceny przedmiotowej rocznej, o formach
odwotawczych od oceny, z ktora uczen lub jego rodzice si¢ nie zgadzaja;

4) ustalania oceny z zachowania z zachowaniem przepisow dotyczacych tego zadania
I uwzglednionych w wewnatrzszkolnym systemie oceniania.

6. Wychowawca w celu realizacji zadan:

1) otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swych wychowankow;

2) ustala z pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym, psychologiem oraz logopeda
tre$¢ 1 forme zaje¢ tematycznych do realizacji na godzinach wychowawczych;

3) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami: rézne formy zycia zespotowego
rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,

4) wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale:
a) uzgadniajac z nimi i koordynujgc ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidw;
b) konsultujac z nauczycielami ocen¢ z zachowania;

5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym, psychologiem, logopeda
1 innymi specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i
trudnosci (takze zdrowotnych) oraz organizuje w miar¢ mozliwosci odpowiednie formy
tej pomocy na terenie szkoty i w placéwkach pozaszkolnych;
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6) organizuje spotkania z rodzicami, informujac ich o osiggnigciach edukacyjnych
i zachowaniu ucznidow;

7) przekazuje rodzicom informacje o przyznanych uczniowi nagrodach i udzielonych
karach;

8) informuje rodzicow o zasadach wewnatrzszkolnego systemu oceniania.
7. Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci;

2) wspoéldziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dzialaniach;

3) wiaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty.
8. Wychowawca organizuje zebrania z rodzicami wedlug harmonogramu ustalonego przez

dyrektora szkoty oraz w miar¢ zaistniatych potrzeb i prowadzi dokumentacj¢ tych spotkan
(protokot zebrania).

9. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych,
dotyczacych klas:
1) prowadzenia dziennika lekcyjnego, arkuszy ocen;

2) zapoznawania ucznidw z treScig statutu szkoly, w szczegdlnoSci z zapisami
wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

3) sporzadzania zestawien statystycznych dotyczacych klasy;
4) wypisywania $wiadectw szkolnych;

5) wykonywania innych czynno$ci administracyjnych dotyczacych klasy, zgodnie
z zarzadzeniami wladz szkolnych, poleceniami dyrektora oraz uchwatami rady
pedagogiczne;.

10. Wychowawcy klas w ramach dziatan opiekunczo-wychowawczych sa rowniez zobowigzani
do zapoznania uczniow z:

1) zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia;
2) sygnalami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
3) z planami ewakuacji i oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.
§ 32
1. W szkole zatrudniony jest pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog i logopeda.

2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) okreS$lanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;
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2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, nauczycieli 1 rodzicow;

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

wspieranie dzialan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli wynikajacych
z programu wychowawczego-profilaktycznego szkoty;

koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz ucznidw, rodzicow
i nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznia kierunku ksztalcenia i zawodu;

wspolpraca w realizacji zadan z instytucjami $wiadczacymi pomoc terapeutyczng,
psychologiczng i wychowawcza oraz kuratorem rodzinnym sadu rejonowego;

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej;

prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

wykonywanie zadan powierzonych przez dyrektora w zakresie ewidencji spelniania
obowiazku szkolnego.

. Pedagog szkolny w szczegdlnosci udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
poprzez:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

informowanie dyrektora o konieczno$ci objecia ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczna;

prowadzenie dzialan diagnostycznych dotyczacych poszczegodlnych ucznidw, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych;

wspieranie mocnych strony dziecka;

podejmowanie dziatan, ktorych celem jest minimalizowanie skutkow zaburzen
rozwojowych oraz zapobieganie zaburzeniom zachowania;

prowadzenie terapii indywidualnej i/ lub grupowej,

wspieranie wychowawcow 1 nauczycieli w pracy z uczniami.

. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1)

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoty oraz dostepnosci, o ktorej
mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

C) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow;
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d) okreslaniu niezbg¢dnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca z zespotem, o ktorym mowa w przepisach , w zakresie opracowania i
realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia
I jego uczestnictwo w zyciu szkotly

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i $rodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
I nauczycielom;

5) wspolpraca, w zaleznos$ci od potrzeb, z innymi podmiotami okreslonymi przepisami;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoly w zakresie zadan okre§lonych w pkt. 1-5.

5. Pedagog specjalny w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami
realizujg:

1) zajecia w ramach zadan zwigzanych z:

a) rekomendowaniem dyrektorowi szkoly do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa dzieci i mtodziezy w zyciu szkoty;

b) prowadzeniem badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnos$ci w funkcjonowaniu, we wspoétpracy z nauczycielami;

c) wspieraniem nauczycieli w:

— rozpoznawaniu  przyczyn niepowodzen  edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu uczniow w tym barier 1 ograniczen, utrudniajacych
funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu szkoty;

— udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem;

— dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych;

— doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

d) rozwigzywaniem problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow;
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e) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci
I mlodziezy objetych ksztalceniem specjalnym, o ktorej mowa w przepisach wydanych
na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o§wiatowe
oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 71b ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty;

f) okreslaniem niezbgdnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

g) udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, o ktorej mowa W przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt
5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe oraz w przepisach wydanych
na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty;

h) prowadzeniem zaj¢¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych;

2) zajgcia w ramach wezesnego wspomagania rozwoju dzieci, o ktérych mowa w przepisach

wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oSwiatowe;

3) zajecia oraz specjalne dziatania opiekunczo-wychowawcze, o ktorych mowa w przepisach

wydanych na podstawie art. 128 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 71c ust. 2 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty.

. Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz
wspierania mocnych stron dzieci 1 uczniow;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow ucznidéw;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym uczniow;

inicjowanie 1 prowadzenie dziatah mediacyjnych i1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwos$ci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
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7.

1)

2)

3.

Do zakresu zadan logopedy nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy ucznidéw, w tym mowy
glodnej 1 pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikéw, udzielanie pomocy
logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudno$ciami w uczeniu si¢, we wspotpracy
Z nauczycielami prowadzacymi zajecia z uczniem,;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej lub grupowej dla uczniow
w zaleznosci od rozpoznanych potrzeb.

33
W szkole realizowane jest doradztwo zaw§0d0we, ktore obejmuje dziatania majace na celu
wspieranie uczniow w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej, poznawaniu rynku
pracy oraz rozwijaniu umiejetnosci niezbednych do podejmowania swiadomych decyzji
dotyczacych przysztosci zawodowe;.

W szkole opracowano Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ)
stanowigcy oddzielny dokument ktory obejmuje:

a.  zajecia obowigzkowe z doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII prowadzone
przez doradce zawodowego,

b. realizacj¢ tre$ci z zakresu doradztwa zawodowego w ramach przedmiotéw szkolnych,
godzin wychowawczych i1 innych dziatan edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz specjalistow szkolnych,

c. konsultacje dla ucznidow 1 ich rodzicow prowadzone przez doradce zawodowego,
specjalistow, psychologa, pedagoga i nauczycieli,

d. organizacj¢ warsztatow, spotkan z przedstawicielami zawodow, wizyt studyjnych oraz
wspotprace z instytucjami edukacyjnymi,

e. dziatania informacyjne dotyczace wyboru $ciezki edukacyjnej i zawodowej,
udostgpnianie materialdow edukacyjnych oraz organizacje wydarzen promujacych
Swiadome planowanie kariery.

Corocznie przez doradc¢ zawodowego we wspoOtpracy z innymi nauczycielami, w tym

nauczycielami wychowawcami, psychologiem lub pedagogiem, opracowywany jest program

realizacji doradztwa zawodowego, ktory okresla szczegdlowe dziatania doradcze dla
poszczegbdlnych oddziatow. Program ten jest zatwierdzany przez Dyrektora szkoly do 30
wrzesnia po wczesniejszym zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng.

4. Za organizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole odpowiada Dyrektor.

5. Do zadan doradcy zawodowego w szkole nalezy:

a. prowadzenie obowigzkowych zaje¢ z doradztwa zawodowego w klasach VII 1 VIII

zgodnie z podstawg programowa,
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b. organizowanie i koordynowanie dziatan w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu
Doradztwa Zawodowego (WSD2Z),

c. udzielanie porad i konsultacji uczniom oraz ich rodzicom w zakresie planowania $ciezki
edukacyjno-zawodowej,

d. wspotpraca z wychowawcami, nauczycielami 1 specjalistami szkolnymi w zakresie
realizacji tresci doradztwa zawodowego w réznych obszarach edukacji,

e. inicjowanie 1 koordynowanie dzialan majacych na celu poznawanie rynku pracy oraz
mozliwos$ci dalszego ksztalcenia przez uczniow,

f. gromadzenie i udost¢gpnianie materialow informacyjnych dotyczacych wyboru $ciezki
edukacyjnej i zawodowej,

g. monitorowanie potrzeb i1 zainteresowan uczniow w zakresie doradztwa zawodowego
oraz dostosowywanie dziatan doradczych do ich oczekiwan,

h. prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizacja doradztwa zawodowego oraz
sporzadzanie sprawozdan z podjetych dziatan.

6. Dziatania doradcze kierowane sa do uczniow wszystkich klas, ich rodzicéw oraz nauczycieli
1 specjalistow szkolnych, w celu wspierania procesu podejmowania decyzji edukacyjno-
zawodowych oraz rozwijania $wiadomosci dotyczacej rynku pracy i $ciezek kariery.

§ 34
1. W szkole powotuje si¢ szkolnego rzecznika praw ucznia.
2. Szkolnym rzecznikiem praw ucznia moze zosta¢ kazdy nauczyciel, ktory zostanie zgtoszony

przez uczniow do wybordéw, wyrazi zgode na pelnienie tej funkcji 1 zostanie wybrany
wiekszo$cig gltosow.

3. Zglaszanie kandydatow oraz wybor szkolnego rzecznika praw ucznia odbywa si¢
W pierwszym tygodniu pazdziernika.

4. Dyrektor powierza powyzszg funkcje nauczycielowi wybranemu przez samorzady klas IV -
VIl w wyborach tajnych.
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5. Do obowigzkéw rzecznika praw ucznia nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)

dbalo$¢ o przestrzeganie praw ucznia przez wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej;
Scista wspotpraca z samorzadem uczniowskim,;

dokonywanie analizy zgtaszanych spraw i kierowanie ich do rozpatrzenia przez wtasciwe
podmioty szkolne;

rozwigzywanie probleméw 1 konfliktow zaistniatych pomiedzy uczniami lub
poszczegb6lnymi oddziatami;

rozwigzywanie problemoéw i konfliktow zaistniatych pomigdzy uczniem i nauczycielem
lub klasg i nauczycielem w zakresie przestrzegania statutu szkoty lub regulaminow
wewnatrzszkolnych;

6. Wspolpraca z rodzicami, nauczycielami, wychowawcami i dyrektorem na rzecz unikania lub
rozwigzywania zaistniatych spraw spornych. Kadencja rzecznika praw ucznia trwa 3 lata
szkolne.

7. Szkolny rzecznik praw ucznia dokumentuje wykonywanie swoich zadan za pomoca
protokotow i notatek dotyczacych wnioskowanych spraw. Dwa razy w roku szkolnym
rzecznik przedstawia radzie pedagogicznej sprawozdanie ze swojej dziatalnosci.

§ 35

1. W szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska urzednicze i pomocnicze (administracyjne):

1) glowny ksiggowy;

2) ksiggowy;

3) pomoc administracyjno-biurowa;

4) sekretarz;

5) kierownik gospodarczy.

2. W szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska obstugi:

1) starszy wozny;

2) rzemieslnik — specjalista;

3) szatniarz;

4) sprzataczka.

3. W szkole, za zgoda organu prowadzacego, mozna tworzy¢ inne stanowiska niz wymienione
w pkt. 1i 2, zgodnie z ustawg o pracownikach samorzadowych.

4. Stanowiska, o ktorych mowa w pkt. 1 i pkt. 2 ustala si¢ na dany rok szkolny w arkuszu
organizacyjnym.

5. Do zadan pracownikow, o ktorych mowa w pkt. 1 nalezy w szczeg6lnosci:

1) obstuga kancelaryjno-biurowa szkoty;

2) prowadzenie dokumentacji wynikajacej z odrebnych przepisow;
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3) reagowanie na zagrozenia wynikajace z zachowania uczniéow i informowanie o nich
dyrektora i nauczycieli;

4) przestrzeganie statutu szkoty i innych obowigzujacych w szkole aktow prawnych, w tym
regulaminow i zarzadzen dyrektora.
6. Do zadan pracownikow, o ktorych mowa w ust. 2 nalezy w szczegdlnosci:
1) sprawowanie pieczy nad bezpieczenstwem budynku szkolnego, znajdujacego si¢ w nim
sprzetu, zabezpieczeniem urzadzen instalacyjnych oraz p.poz.;

2) umozliwianie uprawnionym osobom dostep do licznikow, tablic rozdzielczych i instalacji
oraz pomieszczen szkolnych;

3) wykonywanie drobnych prac remontowo — malarskich nie wymagajacych uprawnien,
zleconych przez dyrektora lub kierownika gospodarczego;

4) systematyczne usuwanie usterek oraz wykonywanie remontow biezacych zglaszanych
ustnie przez pracownikow szkoty oraz zapisanych w zeszycie usterek;

5) wykonywanie wszystkich prac zgodnie z zasadami bhp;

6) nadzorowanie ruchu uczniow w wejsciu do szatni i holu gtdbwnym obiektu szkolnego;

7) odpowiadanie za porzadek w szatni szkolnej;

8) utrzymywanie w czysto$ci wydzielonego rejonu pracy zgodnie z ustalonymi szczegdétowo

zadaniami i potrzebami.

7. Szczegotowy zakres obowigzkow zatrudnionych pracownikéw okresla dyrektor lub
bezposredni przelozony.

8. Stosunek ich pracy reguluja odrebne przepisy.

9. Pracownicy administracji i obstugi zobowigzani sg do przestrzegania zasad kultury osobiste;j
I wlasciwego stosunku do uczniow.

10. Dyrektor wprowadza regulamin organizacyjny oraz szczegétowy schemat organizacyjny
szkoty na mocy zarzadzenia.
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ROZDZIAL 6
Zespoty nauczycielskie dziatajgce w szkole

9.

§36

. Nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe

powolywane w zaleznosci od potrzeb.

. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

. Do zadan zespotow przedmiotowych nalezy w szczeg6dlnosci:

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposoboéw realizacji programow
nauczania, korelowanie przedmiotéw pokrewnych, wspieranie w realizacji podstawy
programowej;

2) wspotdzialanie w organizacji pracy wewnatrzszkolnej;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla nauczycieli.

. Do zadan zespotoéw problemowo-zadaniowych nalezy w szczegolnosci:

1) organizowanie i przeprowadzanie przedsi¢wzie¢ dydaktycznych i wychowawczych
Szkoty;

2) realizacja zadan wynikajacych z aktualnych potrzeb Szkoty.

Zadania powotanych i1 dziatajacych w szkole zespotow, zawarte s3 w planach pracy
zespotow, ktore sg przygotowywane corocznie i zatwierdzane do realizacji przez dyrektora.

Dyrektor moze powotywaé inne zespoly lub komisje rady pedagogicznej w miare
wynikajacych potrzeb wynikajacych z zadan statutowych, potrzeb programowych lub
innych uwarunkowan, w jakich funkcjonuje szkota.

Przewodniczacy zespotéw dzialajacych w szkole, dwa razy do roku przygotowuja
sprawozdania z pracy zespotdow 1 przedstawiaja je na plenarnym posiedzeniu rady
pedagogiczne;.

Kazdy zespdt prowadzi dokumentacje swojej pracy, za ktorg odpowiada przewodniczacy
danego zespotu.

Nauczyciele uczacy w danym oddziale tworzg zespot, ktorym kieruje wychowaweca klasy.

10. Do zadan zespotu nauczycieli uczacych w danym oddziale nalezy w szczeg6lnosci:

1) ustalenie wspolnych strategii edukacyjnych i wychowawczych dla danego oddziatu;

2) analizowanie wynikéw badan umiejetnosci uczniow organizowanych w Szkole.
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§37

1. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktoérych celem statutowym
jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, wyraza dyrektor po
uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii
rady rodzicow.

3. Zgoda wyrazona przez dyrektora obowigzuje do odwotania lub do momentu rezygnacji
Z niej przez stowarzyszenia lub organizacji.
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ROZDZIAtL 7
Wewnatrzszkolne ocenianie, klasyfikowanie

| promowanie uczniow

9.

§38

. Wewnatrzszkolne ocenianie, klasyfikowanie, promowanie oraz przeprowadzanie

egzamindéw 1 sprawdzianéw stosowane w szkole zgodne jest z obowiazujacymi przepisami
prawa o$wiatowego.

. Rok szkolny sktada si¢ z dwoch okresow zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. Klasyfikacja dokonywana jest dwukrotnie w ciggu roku szkolnego. Na zakonczenie I okresu

zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych — srédroczna i na zakonczenie zaje¢ dydaktycznych w
danym roku szkolnym tzw. roczna.

. Na posiedzeniach klasyfikacyjnych rad pedagogicznych przedstawia si¢ wskazniki

ilosciowe poziomu osiggni¢¢ uczniow i ich zachowania oraz analizuje si¢ przyczyny
niepowodzen szkolnych mlodziezy.

. Uczen podlega klasyfikacji §rédrocznej, rocznej oraz koncowe;.

. Klasyfikacja $rdédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $§réodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i sSrodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje
srodroczng przeprowadza si¢, co najmniej raz w ciggu roku szkolnego, w terminie
okreslonym w statucie szkoty.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym, Ze
w klasach I-I1I szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych
zajec;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajec.

. Na klasyfikacje koncowa sktadajg si¢: roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

ustalone odpowiednio w klasie programowo najwyzszej oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty podstawowe;.

10. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna

zachowania.

11. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
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1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

12. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

2) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

3) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w ppkt. 1-2, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

4) posiadajgcego opinig lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

§ 39

1. Ocenianiu podlegaja: osiggnigcia edukacyjne ucznia oraz zachowanie ucznia. Uczen
w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny: biezace (czastkowe), klasyfikacyjne, srodroczne
1 roczne oraz koncowe.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych
przepisach i realizowanych w szkole programdw nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia
spotecznego i norm etycznych.

4. Ocenianie szkolne ma na celu:
1) poinformowanie ucznia 0 poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie oraz jego zachowaniu;
2) udzielenie pomocy uczniowi w samodzielnym planowaniu rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudno$ciach w nauce,
zachowaniu i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji zwrotnej
0 tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc¢.
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5. Ocenianie wewnetrzne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ocenianie biezace 1 ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w danej szkole;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania,

ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
I trudnosciach w nauce.

§ 40

1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach
I trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow o:

1)

2)
3)

wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegodlnych $rodrocznych
I rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowaneg0 przez siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznioéw;

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Wymagania, o ktérych mowa w pkt. 1 1 2 przedstawiane sg na:

1)
2)
3)

lekcjach, w pierwszym lub drugim tygodniu biezacego roku szkolnego;
zebraniach z rodzicami na pierwszym zebraniu biezgcego roku szkolnego;
dostgpne s3 na stronie internetowej szkoty.

4. Oceny sg informacja dla ucznia o:

1)
2)
3)

jakosci jego pracy nad zdobywaniem wiedzy 1 umiejetnosci;
skutecznosci wybranych metod uczenia sig¢;
poziomie uzyskanych osiggni¢¢ w stosunku do wymagan programowych.

5. Dla rodzicow, wychowawcy klasy, dyrektora i nadzoru pedagogicznego ocena jest
informacja o:
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1) efektywnosci procesu nauczania i uczenia sig;
2) wkladzie uczniéw w prace nad wlasnym rozwojem;
3) postepach uczniow.
6. O postepach w nauce i w zachowaniu ucznidow, wychowawca klasy informuje rodzicow
w trakcie:
1) zebrania klasowego,
2) rozmowy indywidualnej — podczas konsultacji nauczycielskich;
3) formg przekazywania informacji o uczniu jest rowniez wiadomos$¢ wystana do rodzica

poprzez dziennik elektroniczny.

7. Ze spotkan z rodzicami prowadzi si¢ stosowng dokumentacj¢ (protokét zebrania, wpis do
dziennika elektronicznego)

§ 41
1. W zalezno$ci od nauczanego przedmiotu dopuszcza si¢ nastgpujace formy sprawdzania
wiedzy 1 umiej¢tnosci ucznia:
1) formy pisemne (sprawdziany, wypracowania, kartkowki, dyktanda, referaty i inne);
2) wypowiedzi ustne (odpowiedzi, dyskusja, recytacja i inne);
3) skreslono;
4) ¢wiczenia praktyczne;
5) aktywnosc¢ na lekcji;
6) prace o charakterze tworczym (projekty);

7) formy sprawno$ciowe, doswiadczalne, praktyczne (prace plastyczne, informatyczne,
$piew, rysunek techniczny, umiejetnosci ruchowe);

8) sprawdzanie zeszytow przedmiotowych;
9) okresowe lub roczne badania wynikéw nauczania;
10)diagnozy.

2. Przynajmniej raz w okresie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uczen oceniany jest
w formie: sprawdzianu, kartkoéwki, odpowiedzi ustnej, pracy domowe;j.

3. Przez sprawdzian nalezy rozumie¢ prace trwajaca co najmniej 30 min., zapisang
W dzienniku, zapowiedziang co najmniej tydzien wczesniej 1 obejmujaca okreslong
I przedstawiong uczniom parti¢ materiatu.

4. Uczen ma prawo do poprawy oceny ze sprawdzianu wg. ustalonych zasad z nauczycielem.

5. Przez kartkobwke nalezy rozumie¢ odpowiedz ucznia z materialu biezacego obejmujgcego
maksymalnie dwa tematy wstecz w formie pisemnej i z uwzglednieniem specyfiki
przedmiotu. Informacje o kartkdwce nauczyciel zapowiada i wpisuje do dziennika.
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6. Probny egzamin, diagnozy i badanie wynikdw nauczania zapowiadane sg z wyprzedzeniem
i podane do wiadomosci. Informacja powinna znalez¢ si¢ w dzienniku elektronicznym, na
stronie szkoty lub zeszycie ucznia.

7. W/W formy sprawdzenia wiedzy wliczane sg do ogolnej liczby sprawdzianow, ktére mozna
przeprowadzi¢ w danym tygodniu.

8. skreslono

9. Oceny uzyskane z probnego egzaminu, diagnozy i badan wynikéw nauczania sg ocenami
przedstawionymi uczniowi w formie procentowej wedlug nastepujace;j skali:

0% -29%
30%- 49%
50%- 71 %
72%- 87%
88%- 94 %
95%-100%

10. Z form pisemnego sprawdzenia wiedzy lub umiejetnosci (poza kartkowka) uczen
otrzymuje jedng oceng¢ wg przyjetej skali:

1) 0%-29% — niedostateczna (1);
2) 30%-49% — dopuszczajaca (2);
3) 50%-71 % — dostateczna (3);

4) 72%-87% — dobra (4);

5) 88%-94 % — bardzo dobra (5);

6) 95%-100% — celujaca (6).
11. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.
12. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajagcy ocen¢ powinien jg uzasadnic.

13. Dopuszcza si¢ prowadzenie przez nauczyciela poza dziennikiem lekcyjnym dodatkowe;j
dokumentacji w celu ustalenia ocen (np. karty osiggnie¢ ucznia, wyniki sprawdzianow
sprawno$ci motorycznej), ktora pozostaje do wgladu przez dyrektora, ucznia oraz rodzicéw.

14. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, techniki, plastyki,
muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkiadany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, postawe ucznia
oraz jego zaangazowanie, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢
udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez
szkole na rzecz kultury fizycznej.

15. Rodzaje oceniania w edukacji wczesnoszkolnej:

1) biezace — po wykonaniu okreslonego zadania w formie stownej lub pisemnej wg skali:
a) wspaniale — W;
b) bardzo dobrze - B;
c) dobrze -D;
d) pracuj wigcej — P;
e) mato potrafisz— M;
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f) jeszcze nie potrafisz — N;

2) okresowe — na zakonczenie pierwszego okresu nauczyciel, wpisuje w dzienniku
elektronicznym informacje opisowg o funkcjonowaniu ucznia w szkole. Informacje beda
przekazywane w ramach indywidualnych spotkan z rodzicami lub zebran z rodzicami.

16. W przypadku ucznia rozpoczynajacego nauke w klasie I, poziom umiejetnosci i wiadomosci
bedzie okreslony na podstawie karty diagnozy sprawdzajacej gotowos¢ szkolna,
opracowanej przez nauczyciela — wychowawcg.

17. Wiedza i umiejetnosci uczniow z klas I-111 sg przedstawiane w formie opisowej, dotyczy to
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych.

18. Ocena opisowa jest przedstawiana rodzicom na koniec kazdego okresu zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

19. Kryteria tych ocen zostaty opracowane przez zespot nauczycieli klas I-111.

20.W Kklasach I-III forme¢ i termin przeprowadzania prac pisemnych ustala nauczyciel
w oparciu o podstawy programowe. Promocj¢ w klasach I-III otrzymuje uczen, ktorego
osiggniecia zostaty ocenione pozytywnie.

21. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, biezace, Srodroczne, roczne oraz koncowe
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wpisuje si¢ do dziennika elektronicznego
w stopniach (skrétach i zapisach cyfrowych) wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — cel — 6;

2) stopien bardzo dobry — bdb — 5;
3) stopien dobry — db — 4;

4) stopien dostateczny —dst — 3;

5) stopien dopuszczajacy — dop — 2;
6) stopien niedostateczny — ndst — 1.

a) pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych
mowa w ust. 20 pkt. 1-5;

b) negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust.
20 pkt. 6.

22. Oceny biezgce w dziennikach elektronicznych piszemy cyframi arabskimi:

1) celujacy — 6;

2) bardzo dobry — 5;

3) dobry —4;

4) dostateczny — 3;

5) dopuszczajacy — 2;

6) niedostateczny — 1.

Dopuszcza si¢ stosowanie ,,+" i ,,-" z wyjatkiem oceny niedostatecznej i celujace;.

23. Wpisy w dziennikach, okreslajace frekwencje na zajeciach lekcyjnych sg nastgpujace:

1) kropka — oznacza obecnos¢ ucznia na zajeciach;
2) kreska pozioma — oznacza nieobecnos¢ ucznia;

3) u-— oznacza usprawiedliwiong nieobecnos$¢ ucznia na zajeciach;
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4)

5)
6)

7)
8)

S — mata litera oznacza sp6znienie ucznia. Przy czym za spoznienie uwaza si¢ czas,
W ktorym uczen przyszed! na zajecia po 5 minutach od momentu rozpoczecia zajec. Jesli
uczen przyjdzie na zajecia po tym czasie, ma zaznaczong w dzienniku nieobecnosc.

SU — oznacza spoznienie usprawiedliwione;

ns — nieobecno$¢ usprawiedliwiona z przyczyn szkolnych (uczen jest pod opieka
nauczyciela, reprezentuje szkote).

Z —uczen zwolniony z zaj¢c;

Nz — obecno$¢ podczas nauczanie zdalnego.

24. W przypadku ucznia przychodzacego do naszej szkoty nauczyciel zobowigzany jest
zapozna¢ si¢ i uwzgledni¢ informacje o ocenach i zachowaniu z poprzedniego miejsca
nauki.

25. Szczegdlowe kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych znajdujg si¢ w przedmiotowych
zasadach oceniania.

26. Srédroczna, roczna i koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania uczniow klas I-VIII
uwzglednia w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

postepowanie zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty;

dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

dbato$¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

okazywanie szacunku innym osobom.

27.Na poszczeg6lne oceny z zachowania obowigzuja nastgpujace wymagania:

1)

Zachowanie wzorowe:

a) Wywiagzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:
— systematycznie przygotowywanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych;
— usprawiedliwianie nieobecnosci na lekcjach;
— nie spdznianie sig;
— reprezentowanie szkoty w konkursach i zawodach odnoszac sukcesy;
— inicjowanie réznych prac na rzecz szkoty;
— wilasciwe prowadzenie zeszytow klasowych i przedmiotowych;
— noszenie jednolitego stroju szkolnego;
— ubieranie si¢ do szkoty zgodnie z zasadami okreslonymi w regulaminie stroju
i wygladu ucznia.

b) Postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j:
— praca z duzym zaangazowaniem w organizacjach szkolnych, kotach zainteresowan;
— organizowanie imprez, akcji szkolnych i klasowych;
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organizowanie pomocy kolezenskiej;
otrzymywanie pochwat i nagrod od wychowawcy i nauczycieli;
aktywna troska o mienie szkoty.

c) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:

branie udziatu w imprezach i uroczystosciach na zewnatrz szkoty;

wnoszenie duzego wkladu w prowadzenie i1 organizacj¢ imprez szkolnych
okoliczno$ciowych;

znajomo$¢ historii 1 tradycji szkoty;

bycie cztonkiem samorzadu szkolnego, samorzadu klasowego Ilub pocztu
sztandarowego, wolontariatu, druzyn harcerskich.

d) Dbatosé¢ o pickno mowy ojczystej:

nie uzywanie wulgaryzmow i odpowiednia reakcja na ich stosowanie przez innych;
dbatos¢ o czystos$¢ 1 poprawnos¢ jezyka polskiego;

kulturalne i adekwatne do zaistniatej sytuacji odnoszenie si¢ do nauczycieli
i pracownikow szkoty na terenie szkoty i poza nig.

e) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych osob:

bezwzgledne przestrzeganie regulamindéw pracowni, wycieczek, rajdow
I odpowiednie reagowanie na ich tamanie;

nie uzywanie tytoniu, alkoholu i narkotykow;
nie uzywanie przemocy oraz stawanie w obronie stabszych i pokrzywdzonych;
bezkonfliktowe rozwigzywanie problemow rowiesniczych.

przestrzeganie regulaminow i procedur obowigzujacych w szkole.

f) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia:

bycie wzorem dla innych uczniow pod wzgledem zachowania;
dbatos¢ o wyglad i higieng osobista;
ubieranie si¢ stosownie do sytuacji i miejsca;

stwarzanie mitej atmosfery we wzajemnych relacjach z rowie$nikami.

g) Okazywanie szacunku innym osobom:

uzywanie zwrotow grzeczno$ciowych w stosunku do wszystkich pracownikéw
szkoty;

szacunek dla pogladéw 1 przekonan innych ludzi;

zachowywanie si¢ z szacunkiem wobec kolegéw 1 wszystkich pracownikéw szkoty.

2)Zachowanie bardzo dobre:

a) Wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia:

sumienne i systematyczne przygotowywani si¢ do zaje¢ lekcyjnych w celu
osiggnie¢cia jak najlepszych wynikdéw na miar¢ wtasnych mozliwosci;

usprawiedliwianie nieobecnosci na lekcjach;

nie spdznianie sig;

udzial w konkursach i zawodach;

rzetelne wykonywanie zaproponowanych prac na rzecz szkoty;
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— noszenie jednolitego stroju szkolnego;
— ubieranie si¢ do szkoty zgodnie z zasadami okreslonymi w regulaminie stroju
I wygladu ucznia.
b) Post¢powanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:
— praca w organizacjach szkolnych, kotach zainteresowan;

— udzial w imprezach i akcjach organizowanych na terenie szkoty;

pomoc stabszym uczniom w nauce;

otrzymywanie pochwat od wychowawcy i1 nauczycieli;
— dbatos¢ o wspolne dobro i mienie szkoty.
c) Dbato$¢ o honor i tradycje szkoty:
— udziat w uroczysto$ciach na terenie szkoty;
— znajomos¢ historii 1 tradycje szkoty.
d) Dbatos¢ o pickno mowy ojczystej:
— nie uzywanie wulgaryzmow;
— troska o czysto$¢ 1 poprawnos$¢ jezyka polskiego;

— kulturalne 1 adekwatne do zaistniatej sytuacji odnoszenie si¢ do nauczycieli
I pracownikow szkoty na terenie szkoty.

e) Dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne i innych 0sob:
— przestrzeganie regulamindéw pracowni, zaje¢ w-f, wycieczek, rajdow;
— nie uzywanie tytoniu, alkoholu i narkotykow;
— pomoc w rozwigzywaniu konfliktow réwiesniczych;
— wystrzeganie si¢ ktamstwa i reakcje na zto;
— przestrzeganie regulaminow i procedur obowigzujacych w szkole.
f) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig:
— dbatos¢ o wyglad 1 higieng osobista;
— zyczliwo$¢ wobec swoich rowiesnikow;
— ubieranie si¢ stosownie do sytuacji i miejsca.
g) Okazywanie szacunku innym osobom:
— uzywanie zwrotdw grzecznos$ciowych;
— szanowanie pogladow innych;
— sposob bycia ucznia nie narusza godnosci innych;
— zachowywanie si¢ z szacunkiem wobec kolegdw 1 wszystkich pracownikow szkoty.
3)Zachowanie dobre:
a) Wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:
— przygotowywanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych na miare swoich mozliwosci,

— uczeszczanie systematycznie do szkoty, dopuszczalne s3 pojedyncze
nieusprawiedliwione godziny w semestrze;

— staranie, aby nie spdzniac si¢ do szkoty;

— wykonywanie réznych prac zaproponowanych przez nauczyciela na rzecz klasy;
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noszenie jednolitego stroju szkolnego;

ubieranie si¢ do szkoly zgodnie z zasadami okre§lonymi w regulaminie stroju
I wygladu ucznia.

b) Post¢powanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:

uczestnictwo w imprezach 1 akcjach organizowanych na terenie szkoty;
staranie, aby nie$¢ pomoc uczniom stabszym;

czasami otrzymywanie pochwat od wychowawcy i innych nauczycieli;
dbato$¢ o mienie szkoly.

c) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:

udziat w uroczystosciach szkolnych bez wigkszego zaangazowania,
uczestnictwo w uroczystosciach poswigconych patronowi szkoty;

posiadanie podstawowych informacji na temat historii i tradycji szkoty.

d) Dbatos¢ o pickno mowy ojczystej:

nie uzywanie wulgaryzmow;

wypowiedzi skierowane do 0sob starszych i rowiesnikow sg adekwatne do sytuacji.

e) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych osob:

przestrzeganie regulamindéw pracowni, wycieczek, rajdow;
nie uzywanie tytoniu, alkoholu i narkotykow;
rezygnacja z udziatu w konfliktach rowiesniczych;

przestrzeganie zasad bezpiecznego zachowania w trakcie zaje¢ wychowania
fizycznego;

przestrzeganie regulamindw i procedur obowigzujacych w szkole.

f) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia:

staranie o zadbany wyglad i higien¢ osobista;
bycie mitym w stosunku do réwiesnikoéw;

podporzadkowanie si¢ zaleceniom dyrektora, wychowawcoéw, nauczycieli
dotyczacym jego zachowania.

g) Okazywanie szacunku innym osobom:

kulturalne odnoszenie si¢ do 0sob starszych, kolezanek i kolegdw;

taktowne zachowywanie si¢ wobec roéwiesnikow - nie wy$miewanie ich, nie
obrazanie.

4)Zachowanie poprawne:

a) Wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia:

przygotowywanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych (nie zawsze);
zdarza sie, ze opuszcza zajecia szkolne bez usprawiedliwienia;
nieuzasadnione sp6znienia;

wykonywanie powierzonych obowigzkéw (nie zawsze),
sporadyczne nie noszenie jednolitego stroju szkolnego;
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— sporadyczne nieprzestrzeganie zasad okreslonych w regulaminie stroju 1 wygladu
ucznia.

b) Postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;:

uczestnictwo w imprezach i akcjach szkolnych;
— przyjmowanie pomocy kolezenskiej;

— sporadyczne otrzymywanie pochwat;

— nie niszczenie mienia szkoty.

¢) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:

— nie wykazywanie zainteresowania uroczystosciami szkolnymi;
— bierne uczestnictwo w uroczystosciach poswieconych patronowi szkoty;
— staba znajomo$¢ historii i tradycji szkoty.
d) Dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j:
— sporadyczne uzywanie wulgaryzmow;

— wypowiedzi ucznia skierowane do osob starszych 1 rowiesnikéw budza
zastrzezenia.

e) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych osob:

staranie o przestrzeganie regulamindéw: pracowni, wycieczek, rajdow;

nie uzywanie tytoniu, alkoholu i narkotykow;

— sporadyczne powodowanie konfliktow rowiesniczych;

— dbalos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo na zajeciach wychowania fizycznego;
— przestrzeganie regulaminoéw i procedur obowigzujacych w szkole.

f) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig:

— starania o dbato$¢ dotyczaca estetycznego wygladu osobistego;
— na zwrocong przez nauczyciela uwage reakcja jest pozytywna;
— wykazywanie checi poprawy swojego zachowania.

g) Okazywanie szacunku innym osobom:

— przejawianie na 0got pozytywnego stosunku do pracownikow szkoty 1 kolegow.
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5)Zachowanie nieodpowiednie:

a) Wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:

czeste nieprzygotowanie do zaje¢ lekcyjnych;

— czeste opuszczanie zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia;

— liczne spdznienia;

— samowolne wychodzenie z zaj¢¢ lekcyjnych;

— zazwyczaj nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan;

— nie noszenie jednolitego stroju szkolnego;

— nieprzestrzeganie zasad okreslonych w regulaminie stroju i wygladu ucznia.

b) Postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:

— brak uczestnictwa w imprezach i akcjach szkolnych;

— odrzucanie pomocy kolezenskiej;

— otrzymywanie uwag negatywnych od nauczycieli i wychowawcow;

— postepowanie skutkujace zniszczeniem 1 zdewastowaniem mienia szkoty.

c) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:

— brak zainteresowania zyciem szkoty;
— brak dbatosci o dobre imig¢ szkoty.
d) Dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j:

— czeste uzywanie wulgaryzmow;
— wypowiedzi ucznia skierowane do osob starszych i rowiesnikow budzg powazne
zastrzezenia.

e) Dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne i innych osob:
— nie przestrzeganie regulaminow pracowni, zaj¢¢ w-f, wycieczek, rajdow;
— palenie papierosow;
— stosowanie przemocy fizycznej i /lub psychicznej;
— wywieranie ztego wplywu na innych uczniow;
— 1inicjowanie stosowania uzywek: alkoholu, papierosow, narkotykows;

— stwarzanie swoim zachowaniem zagrozenia dla zdrowia i bezpieczenstwa innych
uczniéw na zajeciach wychowania fizycznego;

— nieprzestrzeganie regulamindéw i procedur obowigzujacych w szkole.
f) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig:
— brak dbatosci o estetyczny wyglad osobisty;

— brak reakcji na zwrdcong przez nauczyciela uwage;
— brak checi poprawy swojego zachowania.

g) Okazywanie szacunku innym osobom:

— wykazywanie braku szacunku dla osob starszych, kolezanek 1 kolegow.
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6)Zachowanie naganne:
a) Wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia:
— brak przygotowania si¢ do zajec¢ lekcyjnych;
— bardzo czeste opuszczanie zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia;
— systematyczne spoznianie si¢ na lekcje;
— zupelne nie wywigzywanie si¢ z powierzonych mu zadan;
— brak jednolitego stroju szkolnego;
— nieprzestrzeganie zasad okreslonych w regulaminie stroju i wygladu ucznia.
b) Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:
— brak uczestnictwa i zainteresowania zyciem szkoty;
— odrzucenie pomocy kolezenskiej;
— dewastowanie otoczenia i mienia szkolne;

skargi od kolegow, personelu szkoty i od 0sob ze srodowiska lokalnego.
¢) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
— lekcewazacy stosunek do szkoly, jej tradycji 1 historii.
d) Dbalos¢ o pigkno mowy ojczyste;j:
— bardzo czeste uzywanie wulgaryzmow;
— wypowiedzi o charakterze aroganckim.
e) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych osob:
— nie przestrzeganie regulaminow pracowni, zaje¢ w-f, wycieczek, rajdow;
— stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec kolegdéw 1 kolezanek;
— wejscie w konflikt z prawem;
— palenie papieroséw, picie alkoholu lub uzywanie narkotykdw;

— brak podporzadkowania si¢ zaleceniom nauczycieli w trakcie zaje¢ wychowania
fizycznego;

— nieprzestrzeganie regulaminoéw i procedur obowigzujacych w szkole.
f) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig:

— lamanie wszelkich norm i1 zasad zachowania;

— brak checi poprawy swojego zachowania;

— kradziez, oklamywanie cztonkéw spotecznosci szkolne;.
g) Okazywanie szacunku innym osobom:

— lekcewazenie 0sob starszych, kolezanki i kolegow.

28. Srodroczne i roczne oceny zachowania dla uczniéw klas I-III sa podawane w formie
Opisowej.
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29. Srodroczna, roczna i koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV
szkoly podstawowej, ustala si¢ wg nastepujacej skali:

1) wzorowe - WzZ.;
2) bardzo dobre —bdb.;
3) dobre —db.;

4) poprawne — pop.;
5) nieodpowiednie— ndp.;
6) naganne - ng.

30. Ocenianie zachowan biezacych uczniow klas I-VIII dokonuje si¢ w dzienniku klasy
i stosuje si¢ zapisy skrotowe ocen z pkt.20.

31. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego Ilub
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

32. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

33. Oceny klasyfikacyjne i oceny z zachowania $rddroczne i roczne dla uczniow klas I-I11
szkoty podstawowej sag w formie opisowe;].

34.Nie wprowadza si¢ oceny opisowej z religii (etyki) w klasach I-III, nie wilacza si¢ jej
réwniez do tresci oceny opisowej ksztatcenia zintegrowanego. Ocena ta jest wystawiana wg
skali ocen okreslonej w pkt. 20.

35. Ustalenie wymagan wynikajacych z realizacji programow religii jest zadaniem kosciotow
I katechetow.

36. Ocena z religii i etyki umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie z
zachowania.

37. Na podstawie stosownego dokumentu, na §wiadectwie szkolnym wpisuje si¢ rOwniez oceng

z religii nauczanej przez uprawnione do tego osoby w innych — niz szkota — placéwkach, a
dokument ten dotacza si¢ do dokumentacji szkolne;.

38. W dokumentacji szkolnej nie zamieszcza si¢ informacji o rodzaju wyznania czy nauczanej
religii.

39. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajg¢ciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

40. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne przedstawiane uczniom
na poczatku roku szkolnego do indywidualnych potrzeb rozwojowych oraz edukacyjnych,
a takze mozliwosci psychofizycznych ucznia.
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41. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu sie¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

42. skre§lono

§ 42
1. Wedhlug ogdlnych kryteriow oceniania stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
1) wykazuje wyjatkowe uzdolnienia lub posiada wyjatkowy zakres wiedzg¢ z danego
przedmiotu, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia;

2} biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczanla danego odd21afu proponuje
rozwigzania oryginalne, rozw 0 :

3) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
I innych, wchodzac do finatléw na szczeblu wojewodzkim (regionalnym) albo krajowym
lub posiada inne porownywalne osiggnigcia.

2. Wedhug og6lnych kryteridéw oceniania stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okre§lonych programem nauczania
przedmiotu w danym oddziale;

2) sprawnie postuguje si¢ zdobytg wiedza, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i
praktyczne uje¢te programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

3. Wedhug og6lnych kryteridéw oceniania stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowat w pelni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danym oddziale;
2) poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie wykonuje typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne.
4. Wedlug og6lnych kryteridow oceniania stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowal podstawowe wiadomosci i umiejetno$ci okreslone programem nauczania
w danym oddziale, ktore umozliwiaja postepy w dalszym uczeniu sig¢;

2) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci.
5. Wedlug ogdlnych kryteriow oceniania stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

1) ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomos$ci, ale braki te, nie przekreslajg
mozliwos$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu
dalszej nauki;

2) rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne, typowe, o niewielkim stopniu trudnosci.

6. Wedhug og6lnych kryteridow oceniania stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
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1) nie opanowal podstawowych wiadomosci i umiej¢tnoscei, a ich braki uniemozliwiajg
dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu;

2) nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci.

. Kryteria oceniania z nauczanych w szkole przedmiotéw i wymagania na poszczegdlne oceny
opracowuja nauczyciele uczacy na danych poziomach klas, zapoznaja z nimi uczniéw w
pierwszym tygodniu nauki i s3 opublikowane na stronie internetowej szkoty.

§43

. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢
lub odchylenia i1 zaburzenia rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom
edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania.

. Uczen moze by¢ zwolniony w uzasadnionych przypadkach z zaje¢ wychowania fizycznego
lub zaje¢ komputerowych na czas okreslony. Decyzje te¢ podejmuje dyrektor na pisemny
wniosek rodzicOw na podstawie opinii wydanej przez lekarza, poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng lub inng poradni¢ specjalistyczng.

. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

1) Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajg¢ komputerowych
na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydane;j
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2) Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

. W przypadku, gdy zaj¢cia wychowania fizycznego odbywaja si¢ na poczatku lub na koncu
wszystkich zaje¢ edukacyjnych przewidzianych na dany dzien nauki, uczen moze byc¢
zwolniony z obecno$ci na zajeciach tylko na podstawie pisemnego wniosku rodzica, ktory
zobowiazuje si¢ do przejecia opieki nad dzieckiem.

1) W dzienniku lekcyjnym odnotowuje si¢ przy nazwisku ucznia ,,nieobecnos¢
usprawiedliwiong”.

. Kryteria ocen uwzgledniajg zdolno$ci poszczegolnych ucznidow i odnosza ocene do danego
ucznia, a nie do $redniego poziomu klasy.

. Ocenie podlegaja wszystkie formy aktywnos$ci ucznia ustalone przez nauczyciela
z uwzglednieniem specyfiki przedmiotu.
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7. W kazdym z okresoéw roku szkolnego uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do zajeé, czyli
moze wykorzystac¢ ,,szans¢”. Liczbe szans ustala si¢ wedtug zasady:

1) przedmiot, ktory realizowany jest w wymiarze jednej lub dwoch godzin w tygodniu —
jedna szansa;

2) dla przedmiotow, ktorych realizacja odbywa si¢ w wymiarze co najmniej trzech godzin
w tygodniu — dwie szanse.

8. Uczen nie moze korzysta¢ z ,,szansy” na miesigc przed klasyfikacja. ,,Szansa” nie dotyczy
zapowiedzianych prac klasowych. Nieprzygotowanie ucznia odnotowuje si¢ w dzienniku
wpisujac litere ,,sz”.

9. Nie ocenia si¢ ucznia do dwoch dni po minimum dziesieciodniowej nieobecnosci w szkole.

10. O planowanej, trwajacej co najmniej dziesig¢ dni nieobecnosci dziecka w szkole, rodzic
zobowigzany jest powiadomi¢ wychowawce klasy w formie pisemnej oraz podja¢ we
wspotpracy z nauczycielami przedmiotu dziatania w celu uzupeilnienia przez ucznia
zaleglto$ci w realizacji materialu nauczania.

11. Kazdy uczen powinien otrzymac co najmniej 4 oceny biezace (czastkowe) w trakcie okresu,
aby nauczyciel, uwzgledniajac specyfike nauczanego przedmiotu, mogt ucznia ocenic i
sklasyfikowac.

12.Nie przeprowadza si¢ kontroli wiedzy lub umiejetnosci zmierzajacej do wystawienia
uczniowi oceny, pierwszego dnia po $wigtecznych i wypoczynkowych przerwach w nauce.

13. Wszystkie oceny biezace sa podawane uczniowi bezposrednio po ich wystawieniu.

14. Warto$¢ poszczegolnych ocen biezacych (czastkowych), ktore otrzymuje uczen ustala
nauczyciel zgodnie ze specyfikg swego przedmiotu, w oparciu o realizowany przez siebie
program nauczania, zatozone cele programowe oraz forme¢ i1 zakres ocenianych prac
uczniowskich.

15. W ocenianiu biezagcym tego samego przedmiotu mozliwe sg pewne odmienno$ci
wynikajace zarowno ze specyfiki przedmiotu, indywidualnych koncepcji dydaktycznych
danego nauczyciela, jak 1 potrzeb danego oddzialu pod warunkiem przestrzegania
przepiséw zawartych w § 47 statutu.

§44

1. W Kklasach [I-VIII badanie wiadomo$ci i umiegj¢tnosci uczniow odbywa si¢ wg
harmonogramu opracowanego przez zespot dydaktyczny rady pedagogicznej, uzgodnionego
z dyrektorem oraz zatwierdzonego przez rade pedagogiczna.

2. Wyznaczony przez dyrekcje szkoty nauczyciel danego przedmiotu (w porozumieniu
Z innymi nauczycielami przedmiotu) ustala zakres materiatu i przygotowuje — wspdlny dla
wszystkich klas danego poziomu - sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci dla uczniow lub
zespot nauczycieli wybiera arkusz diagnozy z propozycji udostepnionych przez podmioty
zewngtrzne.
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. Z diagnozy wstepnej ucznioéw klas I, sprawdzianéw diagnozujacych wiedzg i umiejetnosci
po klasach 1I-VIII oraz z badan wynikow przeprowadzanych w poszczegdlnych klasach,
nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora szkoty dokonuja odpowiedniej analizy wynikéw
I przedstawiajg je do wiadomosci rady pedagogiczne;.

. Rezultaty badania wynikow nauczania oraz diagnoz podawane sg w punktach i procentach,

§ 45

. Uczen otrzymuje oceng za kazdg pracg pisemng, ktora jest sprawdzianem lub kartkdéwka.

. Sprawdziany powinny by¢ zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
I zapisane w dzienniku lekcyjnym.

. W jednym dniu moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian, a w ciagu tygodnia nie wigcej niz
trzy. Nad prawidlowos$cig przestrzegania tego punktu czuwa wychowawca klasy.

. W tym samym dniu, co sprawdzian moga odby¢ si¢ dwie kartkowki lub inne formy
sprawdzenia biezacej wiedzy lub umiejetnosci np. dyktando.

. Nauczyciel ma obowiazek odda¢ sprawdzone prace pisemne przed uptywem dwoch tygodni
od ich napisania przez uczniow.

. Uczniowi, ktéry byl nieobecny na sprawdzianie z przyczyn usprawiedliwionych, nauczyciel
ustala form¢ sprawdzenia wiedzy i okresla jej termin. Uczen nieobecny z przyczyn
nieusprawiedliwionych ma obowiazek przystapi¢ do sprawdzianu przygotowanego przez
nauczyciela i w terminie przez niego ustalonym.-

7 Uczniowi, ktory na sprawdzianie lub kartkowce pracuje niesamodzielnie lub korzysta

z niedozwolonych form pomocy, nauczyciel odbiera uczniowi arkusz.

. Uczen moze tylko raz przystapi¢ do poprawy danego sprawdzianu. Poprawa oceny ze
sprawdzianu odbywa si¢ wg zasad (forma i1 termin) ustalonych przez nauczyciela. Jesli uczen
nie przystepuje do poprawy — na arkuszu sprawdzianu wpisuje odpowiednig adnotacje.

. Poprawa sprawdzianu dotyczy kazdej oceny i obejmuje zadania, ktérych poziom wymagan
dotyczy pelnej skali ocen. Ocena z poprawy sprawdzianu jest wpisywana do dziennika jako
kolejna ocena ucznia.

10. Ocena z kartkéwki-podlega poprawie.

11. Podczas oceniania potrocznego i rocznego nauczyciel bierze pod uwage stopien pierwszy

I stopien poprawiony. Zapis w dzienniku elektronicznym powinien uwzgledni¢ wyzsza
oceng ucznia .

12. Sprawdziany s3 oddawane uczniom w trakcie lekcji i omawiane. Uczen ma wtedy

mozliwos¢ zgloszenia si¢ do nauczyciela celem uzyskania wyjasnien w sprawie punktacji
lub zasad oceny.

13. Uczniowie otrzymuja prace pisemne do wgladu na zajeciach lekcyjnych. Punkty

ze sprawdzianu lub kartkéwki sg sprawdzane, przeliczane i uwzgledniane tylko w trakcie
lekcji przedmiotowe;.
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14. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane do wgladu rodzicom w szkole
w trakcie spotkania rodzica z nauczycielem przedmiotu w czasie zebran lub indywidualnych
spotkan ustalonych miedzy rodzicem a nauczycielem.

15. W sytuacjach, gdy rodzic nie moze przyjs¢ do szkoty, a chce zapoznac si¢ z pracg dziecka
w celu pomocy w poprawie lub uzupehlieniu wiedzy, w zeszycie przedmiotowym
umieszcza wpis z prosbg o udostepnienie pracy dziecka. W zalezno$ci od specyfiki
przedmiotu i rodzaju pracy kontrolnej nauczyciel moze:

1) przekaza¢ uczniowi ksero arkusza sprawdzianu;

2) przekaza¢ uczniowi w postaci notatki: informacje na temat typu bledow, zakresu
materiatu do uzupehnienia, strony i numery z podrgcznika z przyktadowymi zadaniami.

16. W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole w tym dniu uczen otrzymuje prace do wgladu
w terminie i miejscu ustalonym przez nauczyciela przedmiotu.

17.Wszystkie prace pisemne ucznia Sg przechowywane przez nauczycieli prowadzacych
Zajecia edukacyjne w danym oddziale przez tydzien po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

18. Jesli praca pisemna zawiera tylko odpowiedzi ucznia, nalezy do niej dotaczy¢ zestaw pytan
(zadan) oraz klucz odpowiedzi.

19. Prace udostgpnia nauczyciel, ktory ja oceniat, a jesli jest to niemozliwe — inny, upowazniony
przez niego nauczyciel lub dyrektor szkoty.

20. Na prosbe rodzicoéw nauczyciel ustalajacy oceneg pracy pisemnej powinien ja uzasadnic.
Uzasadnienie moze mie¢ forme ustng lub — jesli tak okreslono we wniosku — pisemng
(w tym przypadku wniosek rowniez powinien mie¢ forme pisemna).

21. Uczniowie, ktorzy w trakcie zaje¢ lekcyjnych uczestniczyli w zawodach sportowych lub
w innych wyj$ciach poza teren szkoty, po powrocie do szkoty pozostaja na zajgciach
zgodnie w planem zaje¢ dla danego oddziatu i nie majg obowigzku pisania sprawdzianow
lub kartkéwek — chyba, ze wyrazaja taka wole.

§ 46

1. Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiaggni¢¢ ucznia z zajecé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz $rdédrocznej oceny
zachowania.

2. Klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza si¢ na koniec I semestru, a roczne na koniec
Il semestru.

3. W klasach I-III srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowa:

1) Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w oddziatach I-
I, uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do odpowiednio wymagan i efektoéw ksztalcenia dla danego etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
Z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
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2) Na wniosek rodzicéw i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
| osiggnig¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas i zostato to udokumentowane
dotychczasowymi ocenami biezgcymi ucznia.

4. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do
klasy programowo wyzszej. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem
rozwoju 1 osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkotly
podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiggnieciu opinii rodzicéw ucznia lub
na wniosek rodzicOw ucznia po zasi¢gnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

5. Klasyfikacja roczna poczawszy od klasy IV, polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne.

7. Po klasyfikacji srodrocznej, ale w toku pierwszego okresu uczen moze otrzymac¢ ocen¢ na
nowy okres.

8. Srédroczng i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca oddziatu po
zasiggnigciu opinii wyrazonej — i udokumentowanej w formie pisemnej — przez nauczycieli
1 ucznidéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

9. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia. Ocena klasyfikacyjna roczna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie
ma wptywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

10. Na klasyfikacje koncowa sktadaja si¢ roczne oceny w najwyzszej klasie w danym etapie
ksztatcenia oraz roczne oceny klasyfikacyjne z tych przedmiotéw obowigzkowych, ktére
zrealizowano w klasach programowo nizszych.

11. Klasyfikowanie $rodroczne odbywa si¢ co najmniej tydzien przed koncem I okresu zajegc
dydaktyczno-wychowawczych, a klasyfikowanie roczne co najmniej tydzien przed przerwa
wakacyjng poprzez wpis w e-dzienniku.

12. Ocena $rédroczna i roczna nie jest Srednig arytmetyczng ocen biezacych (czastkowych).

13. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest wpisa¢ §rodroczna/roczng oceng na trwale do dziennika
elektronicznego przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej (nie pdzniej niz
na dzien w przypadku klasyfikacji $rodrocznej i nie pdzniej niz na 3 dni w przypadku
rocznej).

14.Na tydzien przed s$rodrocznym, klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne]
poszczeg6lni nauczyciele s3 zobowigzani poinformowaé¢ ucznia i jego rodzicéw
o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych poprzez wpis w e-dzienniku.
W imieniu nauczycieli wychowawca informuje w formie pisemnej rodzicéw
0 przewidywanych ocenach (przedmiot, ocena, data wystawienia) i potwierdza swoim
podpisem. Dowodem zapoznania si¢ rodzicow z przewidywanymi ocenami bedzie ich
czytelny podpis 1 zwrot kartki do wychowawcy klasy. Uczen o ocenach jest informowany
w trakcie zaje¢ lekcyjnych. O ostatecznych ocenach przyjetych na posiedzeniu plenarnym
rady pedagogicznej, rodzice informowani sa w czasie spotkan z wychowawca klasy
tj. podczas zebrania klasowego.
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15. Co najmniej na tydzien przed rocznym, klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j
poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicow o
przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych. W imieniu nauczycieli
0 przewidywanych ocenach informuje wychowawca na zebraniu klasowym lub w formie
pisemnej za pokwitowaniem odbioru. W przypadku nieotrzymania podpisanej kartki
wychowawca oddziatu powiadamia rodzicéw telefonicznie lub drogg elektroniczng.

16. O ocenie niedostatecznej nauczyciel informuje ucznia i jego wychowawce co najmniej
jeden miesigc przed klasyfikacja i podaje — w formie pisemnej — uczniowi i wychowawcy
zakres materiatu koniecznego do zaliczenia przedmiotu.

17.Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca jest
zobowigzany powiadomi¢ rodzicow ucznia o przewidywanej dla ucznia ocenie
niedostatecznej 1 przekaza¢ zakres materialu oraz forme¢ poprawy — ustalong przez
nauczyciela przedmiotu — do zaliczenia przedmiotu. Szczegdétowych informacji
dotyczacych zakresu materiatu udziela rodzicom nauczyciel danego przedmiotu.

18. Wychowawca klasy ustala sposéb udokumentowania faktu, ze poinformowal rodzicow
o0 ocenach niedostatecznych (np. wpis do dziennika lekcyjnego lub pisemna informacja
0 ocenie podpisana przez rodzicow).

19. Nauczyciel moze wyrazi¢ zgode na zaliczenie materiatu przez ucznia w ciggu trzech tygodni
po poinformowaniu go 0 grozgcej mu ocenie niedostatecznej w formie ustalonej przez
siebie.

20. Ustalona przez nauczyciela roczna ocena niedostateczna klasyfikacyjna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

21. Nauczyciel ustalajacy oceng niedostateczng, przygotowuje uzasadnienie tej oceny na pismie
1 dotacza do dokumentacji wychowawcy z klasyfikacji.

22. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne, a
ocene z zachowania - wychowawca klasy.

23. Wszystkie informacje dotyczace oceny zachowania powinny by¢ udokumentowane
I przechowywane przez wychowawce do tygodnia od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

24. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
nauczyciel ustala form¢ i sposob uzupelnienia brakéw, a szkota w miare mozliwosci
powinna t¢ szans¢ stworzyc.

25.Uczen, u ktorego w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnieé
edukacyjnych uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej, zawiera — na czas okreslony — kontrakt z nauczycielem danego przedmiotu.

26. W dokumencie zwanym kontraktem ujete sg zadania dla ucznia (z wyszczeg6élnieniem
wiadomosci 1 umiejetnosci, ktére powinien opanowac; terminem i formg zaliczenia
okreslonych zadan), zadania dla rodzicow oraz zadania dla nauczyciela i dyrekcji szkoty.
Realizacja zadan wymienionych w tym dokumencie stuzy dobru ucznia. Kontrakt
podpisuja: uczen, nauczyciel przedmiotu, dyrektor szkoty i rodzice.

27.Z uczniem sprawiajacym klopoty wychowawcze, po nawigzaniu wspotpracy z rodzicami
oraz po wyczerpaniu innych form oddzialywania zawiera si¢ kontrakt wychowawczy:

1) w tresci dokumentu okresla si¢ zadania dla ucznia (z wyszczegdlnieniem oczekiwanych
form zachowania i1 post¢powania), termin dokonania poprawy, sposob postepowania
rodzicow w celu wspierania dziecka oraz wychowawcy lub nauczycieli w osiaggnigciu
celow.
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28.Uczen ma prawo uzyska¢ wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjna
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych po spelnieniu nastepujacych
warunkow:

1) obecnos¢ w trakcie wszystkich klasowych prac pisemnych;
2) obecnos¢ na zajeciach (badz usprawiedliwione nieobecnosci);

3) oceny uzyskane przez ucznia w trakcie catego roku sag zblizone do oceny, ktorg uczen
chce uzyskac.

29.Formg poprawy oceny przewidywanej jest sprawdzian pisemny, przygotowany przez
nauczyciela przedmiotu i obejmujacy swym zakresem materiat zrealizowany w danym roku
szkolnym.

30. Uczen, ktory chce poprawi¢ przewidywang dla niego roczng oceng klasyfikacyjna, zwraca
si¢ w formie pisemnej prosby za posrednictwem rodzica do nauczyciela danego przedmiotu,
nastgpnego dnia po otrzymaniu pisemnej informacji o przewidywanej ocenie roczne;.

31. Nauczyciel przedmiotu ma obowigzek poinformowaé wychowawce o wptynigciu takiego
podania 1 skonsultowa¢ zasadnos$¢ prosby ucznia.

32. Termin tego sprawdzianu ustala nauczyciel przedmiotu z uczniem — nie pozniej niz na trzy
dni przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

33. Oceng z zachowania mozna poprawic¢ tylko w sytuacji, gdy przy ustalaniu oceny — podczas
konsultacji nauczycieli 1 uczniow — istniala mozliwo$¢ ustalenia oceny wyzszej,
a wychowawca zadecydowatl ostatecznie o nizszej ocenie. Po ponownych konsultacjach
wychowawcy z nauczycielami ostateczng decyzje o ocenie podejmuje wychowawca.

34.Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
pozytywne oceny roczne. Uczen, ktdry nie otrzymal promocji do klasy programowo
wyzszej, powtarza klasg.

35. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

36.Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewoédzkim w szkole
podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene
klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o
zasiegu wojewodzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna.

37.Poczawszy od klasy IV do VII szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych S$rednia rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczna oceng
klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
Z wyrdznieniem.
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38. Jezeli uczen uczeszczal na zajecia religii, zajecia etyki lub na oba przedmioty, do $redniej
rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych ucznia nie wlicza si¢ ocene z kazdego z tych
przedmiotdw, na ktore uczeszcezat uczen.

39. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy te zajecia, a srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
— wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz
ocenianego ucznia.

40. Swiadectwo ukonficzenia szkoly z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktéry w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wpisanych na
$wiadectwie ukonczenia szkoly §rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobra oceng zachowania.

41.Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne oceny.

§ 47

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zaje¢cia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny, a uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci
moze zdawac¢ egzamin za zgoda rady pedagogiczne;.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow wyrazony w formie podania ztozonego do dyrektora
szkoty, rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia
nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionych. Termin sktadania
podania o egzamin uptywa w dniu klasyfikacyjnej rady pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaja rowniez uczniowie:

1) realizujgcy indywidualny tok nauki lub program nauki;
2) realizujacy obowiazek szkolny poza szkota;

3) realizujacy obowigzek w toku nauki zdalne;j.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, ktory realizuje obowiazek szkolny

poza szkola nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajeé—technieznyeh
(techniki, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

1) Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych (technika), zajeé
komputerowych (informatyka) i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w § 46, ust. 4 pkt. 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
si¢ oceny z zachowania.
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7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej za wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych (technika) i wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Termin egzaminu Klasyfikacyjnego ustala dyrektor w porozumieniu z uczniem i jego
rodzicami i wyznacza ten egzamin:

1) nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajec;

2) dydaktyczno-wychowawczych; nie p6zniej niz w dniu poprzedzajaca klasyfikacje
srodroczna.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych (zdrowotnych lub losowych) nie przystapit do
egzaminu W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w terminie dodatkowym
wyznaczonym przez dyrektora szkoty:

1) nie pdzniej niz do konca wrzesnia — w przypadku klasyfikacji rocznej;

2) do konca marca - w przypadku klasyfikacji §rodroczne;j.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktébrym mowa w § 46 ust. 1-2, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych powotany do funkcji przewodniczacego komisji, w
obecnos$ci wskazanego przez dyrektora szkotly, nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zaj¢¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 46 ust. 4 pkt. 2, przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora szkotly, ktory zezwolit na spelnianie przez ucznia
odpowiednio obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkola. W sktad komis;ji
wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest

przeprowadzany ten egzamin.

12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w § 46 ust. 4 pkt. 2 oraz jego
rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciagu
jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

14.7 przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokél zawierajacy
W szczegblnosci:
1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w § 46 ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzonego dla ucznia, o ktérym mowa w § 46 ust. 4 pkt. 2;

3) sktad komisji;
4) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
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5) imig¢ i nazwisko ucznia;
6) zadania egzaminacyjne;

7) ustalong oceng klasyfikacyjna.

15.Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia ze zwi¢zla informacjg o ustnych
odpowiedziach ucznia i1 zwi¢zta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot ten stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

16.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana”.

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna za wyjatkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego. Ocene klasyfikacyjng roczng mozna zmieni¢ réwniez na
podstawie zapisu zawartego w § 45.

18. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna
z zastrzezeniem § 45.

19. Na podstawie pisemnego wniosku do dyrektora szkoty, rodzice majg mozliwos¢ wgladu do
dokumentacji  dotyczacej przeprowadzonego egzaminu kwalifikacyjnego badz
poprawkowego. O czasie 1 miejscu udostepnienia dokumentacji dyrektor powiadamia
rodzicow pisemnie, zastrzegajac, ze dokumenty nie moga by¢ kopiowane lub
fotografowane.

§ 48

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania nie pdzniej jednak niz
w terminie do 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. Dyrektor na podstawie dokumentacji orzeka o zasadnosci przedlozonego zastrzezenia
i w przypadku stwierdzenia, ze roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, powotuje komisje, nie p6zniej niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zgloszenia zastrzezen, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow,
w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
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3. Termin sprawdzianu, o ktéorym mowa w ust. 2 pkt. 1 — uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami.

1) sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz
ustnej;

2) sprawdzian wiadomosci i umiejg¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, zajgé artystycznych,
zaj¢¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych;

3) sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie poOzniej niz
w terminie 2 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen;

4) komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykta wigkszoscig
glosow. W przypadku rownej liczby gtoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

4. W sktad komis;ji ustalajacej roczng klasyfikacyjng ocene¢ z zajg¢ edukacyjnych wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. W sklad komisji ustalajacej roczng klasyfikacyjng oceng zachowania wchodza:
1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
7) przedstawiciel rady rodzicow.
6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego

takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

8. Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
W szczegblnosci:
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1) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjng.

9. Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢ztg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Z posiedzenia komisji powotanej do okreslenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imie i nazwisko ucznia;
4) wynik glosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
11. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

12.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoly.

13. Przepisy z § 47 ust.1-12 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

14. Jesli ocena zachowania ucznia ulegnie zmianie, to dyrektor zwotuje rad¢ pedagogiczng do
podjecia uchwaly zmieniajacej wyniki klasyfikacji i promocji. Wychowawca wypisuje
$wiadectwo z nowa oceng i anuluje stare §wiadectwo.

§ 49

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku
klasyfikacji rocznej otrzymal negatywng ocene klasyfikacyjna z jednych albo
dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé¢ egzamin
poprawkowy z tych zajeé.

2. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych, sa to:
1) wypadki losowe;
2) klopoty zdrowotne (wymagane zaswiadczenie lekarskie);

3) sytuacja rodzinna (uwzgl¢dniajac opini¢ pedagoga szkolnego i wychowawcy klasy).
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3. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z
wyjatkiem plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych (techniki), zaje¢ komputerowych
(informatyki) i wychowania fizycznego, ktory ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

4. Do ostatniego dnia przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, rodzice w imieniu
swojego dziecka uczen sktadajg do dyrektora szkoty podanie o egzamin poprawkowy.

5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkotly do dnia
zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin
poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Pytania egzaminacyjne uklada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty najpdzniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiadad
wymaganiom edukacyjnym, wedtug pelnej skali ocen.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skiad
komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

4) nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor powotuje jako osobe egzaminujagcg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne — z tym, Zze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastg¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnos$ci:

1) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.
9. Do protokotu dotacza sie¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia i zwig¢zta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkotly, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.
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11.Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klas¢ z zastrzezeniem pkt 10. Ocena ustalona w wyniku
egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

12. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkolty podstawowej, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 50

1. Nad prawidlowos$ciag przestrzegania zasad wewnetrznego systemu oceniania nadzor pelni
dyrektor szkoty.
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ROZDZIAL 8

Prawa i obowigzki uczniow, rodzaje nagrod i kar
§ 51

1. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane s3 dzieci rozpoczynajace speinianie
obowigzku szkolnego zgodnie z zapisem ustawy o systemie oswiaty.

2. Dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoly przyjmuje si¢ na podstawie zgloszenia
rodzicow/opiekunéw prawnych. Zapisy prowadzi si¢ w terminie ustalonym przez dyrektora
Szkoty.

a) Uczniom z Ukrainy przyjetym do szkoty w okresie od 24 lutego 2022 r. w zwigzku
z konfliktem zbrojnym, na podstawie oswiadczenia rodzicow/osoby upowaznionej
do opieki.

3. Kandydaci zamieszkali poza obwodem Szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej na
wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego,
jesli Szkota dysponuje wolnymi miejscami.

4. Postepowanie rekrutacyjne okresla organ prowadzacy.
5. Punkty podlegaja sumowaniu.
6. Postgpowanie rekrutacyjne prowadzi si¢ w terminie ustalonym przez dyrektora Szkoty.

7. Dziecko moze by¢ odroczone od rozpoczecia spetniania obowigzku szkolnego. Decyzje w
tej sprawie podejmuje dyrektor Szkoly na pisemny wniosek rodzicow/opiekundéw prawnych
oraz po zasiggni¢ciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 52

1. Uczen ma prawo do:

1) pelnej informacji w sprawie:

a) podstawowych aktow prawnych normujacych zycie szkoly i ich tres¢ w zakresie
dostosowanym do indywidualnych mozliwosci percepcyjnych dzieci;

b) programéw nauczania, ich tresci, celow i stawianych wymagan z poszczegdlnych
przedmiotéw;

C) zasad oceniania i klasyfikowania uczniow w szkole;
d) zasad i treSci wewnatrzszkolnego systemu oceniania;
e) kryteriow ocen z poszczegolnych przedmiotow;

f) kryteriow ocen zachowania;
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2) wlasciwego procesu nauczania:

a) procesu ksztatcenia zorganizowanego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej —
opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
1 poszanowaniem jego godnosci;

b) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej, przeprowadzanej na biezaco oceny stanu swojej
wiedzy i umiejetnosci. Oceny z poszczegolnych przedmiotow otrzymuje wytacznie za
wiadomosci 1 umiejetnosci;

C) uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

d) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow;

e) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas wszelkich zaje¢ szkolnych;

f) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa;

g) udziatu w organizowaniu dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej
I rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwoSciami organizacyjnymi
W porozumieniu z dyrektorem szkoty;

h) reprezentowania szkoty we wszystkich konkursach, przegladach, zawodach i innych
imprezach, zgodnie ze swoimi umiej¢tnosciami i mozliwo$ciami;

I) by¢ wybieranym i bra¢ udzial w wyborach do samorzadu;

J) korzystania z bezptatnych podrgcznikéw i materiatdéw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych;

k) oceny umotywowanej oraz informacji zwrotnej na temat swojej nauki;

wolnosci wyrazania i wypowiadania swoich pogladow:

a) wyrazania opinii 1 watpliwosci dotyczacych tresci ksztalcenia, nauczania
oraz uzyskiwania na nie wyjasnien i odpowiedzi;

b) przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoty i innym nauczycielom swoich
problemdéw oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien;

C) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty;

d) przedstawiania swoich postulatow dyrekcji szkoty i radzie rodzicow;

e) wypowiadania wtasnych sagdow o programach nauczania;

3) wolnosci mysli, sumienia i wyznania poprzez:
a) uczeszczanie na lekcje religii, etyki lub na oba przedmioty;

b) uzewnetrznianie swoich przekonan religijnych i §wiatopogladowych bez naruszania
praw innych ludzi;

C) zmiang przekonan;

d) swobode wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob;

e) uczestniczenie lub nieuczestniczenie w nauce religii lub etyki nie moze by¢ powodem
dyskryminacji ucznia przez kogokolwiek w jakiejkolwiek formie;

4) wolnosci zrzeszania sig¢:
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5)

6)

7)

a) w roznych stowarzyszeniach, organizacjach, a w szczego6lnosci organizacjach
harcerskich dziatajacych na terenie szkoty, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;

ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem:

a) poszanowania godnos$ci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych, kolezenskich,
zachowania w tajemnicy jego probleméw i spraw pozaszkolnych powierzonych
w zaufaniu;

b) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym
z zachowaniem zasady indywidualizacji nauczania;

¢) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;

d) pomocy nauczyciela zwlaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie z opanowaniem materiatu;

bra¢ udziat w konkursach przedmiotowych, organizowanych przez Lubelskiego Kuratora

Oswiaty 1 wtedy ma prawo:

a) by¢ zwolnionym z odpowiedzi ustnej w dniu eliminacji szkolnych;

b) skorzysta¢ za zgoda rodzicow z jednego wolnego dnia od zaje¢ szkolnych przed
konkursem na etapie okregowym;

c) skorzysta¢ za zgoda rodzicow z dwoch wolnych dni od zajg¢ szkolnych przed
konkursem na etapie wojewddzkim;

d) nieobecnos¢ w dniach wymienionych w pkt. 7 lit. b i ¢ jest nieobecno$ciag
usprawiedliwiona, ktorej nie bierze si¢ pod uwage w przypadku przyznawania nagrody
za 100% frekwencje;

zwolnienia z odpowiedzi ustnej, w nastgpnym dniu po dyskotece; prawo to nie dotyczy
zapowiedzianych sprawdzianow i kartkowek.

§53

1. Uczen ma obowigzek:

1)
2)

3)

wlasciwego zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych;
przestrzega¢ zasad kultury 1 wspoétzycia spotecznego:
a) okazywac szacunek innym osobom;

b) ze zrozumieniem traktowa¢ roznice wynikajace z niejednakowych mozliwosci,
motywacji i odmiennos$ci kulturowej ludzi;

C) z uwaga wystuchiwac opinii innych i wspdlnie opracowywac rozwigzania mozliwe do
przyjecia 1 akceptacji;

d) korzysta¢ wtasciwie z dobr kultury i sSrodowiska przyrodniczego;

e) postepowac zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

f) dbac o pickno mowy ojczystej;

g) szanowac tradycje, symbole narodowe i religijne wlasne i cudze;

h) szanowa¢ mienie szkoty i mienie wszystkich os6b w niej przebywajacych;

zachowywa¢ si¢ na terenie szkoty i poza nig w sposob odpowiedni i1 kulturalny,
W szczegodlnosci:
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a) postgpowaé zgodnie z ,,Misja szkoty”;

b) godnie reprezentowac szkote w srodowisku lokalnym;

C) bra¢ aktywny udzial w uroczystosciach panstwowych i patriotycznych;
d) uczestniczy¢ w uroczystosciach szkolnych;

e) dba¢ o stosowny do miejsca i okolicznosci wyglad oraz ubior — godny stroju
szkolnego;

f) unika¢ zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami;

g) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych osob poprzez stosowanie si¢ do
zalecen, instrukcji i regulamindw obowiazujacych w szkole lub poprzez wykonywanie
polecen wszystkich pracownikéw szkoty;

h) skreslony

I) przychodzi¢ do szkoty w stroju galowym i stroju szkolnym w dniu akademii
poswieconych rocznicom odzyskania niepodleglosci i uchwalenia Konstytucji 3 Maja;

4). Zasady ubierania si¢ —uczen powinien:
1) dbac¢ o higiene osobista;
2) zna¢ zasady ubierania si¢ i ich przestrzegaé:

a) uczen powinien troszczyc¢ si¢ o wlasciwy, przystosowany do charakteru zajec¢ lub
uroczysci ubior, ktory pozwala na realizacj¢ wyznaczonych przez nauczyciela
celéw dydaktycznych lub profilaktyczno-wychowawczych,

b) bizuteria, ozdoby, paznokcie nie mogg zagraza¢ zdrowiu i bezpieczenstwu
0s0b, ktore je nosza i tych, ktore znajduja si¢ na terenie szkoty, nie moga
ogranicza¢ mozliwosci realizacji przez ucznia zadan wyznaczonych w szkolnym
zestawie programow oraz w programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty,

¢) zuwagi na istotny aspekt dzialalno$ci wychowawczej oraz z uwzglednieniem
obowigzku w zakresie realizacji celow programu wychowawczo-profilaktycznego
dopuszcza si¢ stosowanie jedynie dermokosmetykow korygujacych i maskujacych
np. ze wzgledu na zmiany skorne,

d) uczen w budynku szkoly nie nosi nakrycia glowy (czapka, kaptur, chusta),
dopuszcza si¢ nakrycie glowy w szczegdlnych przypadkach ze wzgledu na
zastanianie np.: blizn pooperacyjnych, skutkéw chorob,

e) strdj sportowy to: sportowa koszulka, spodenki lub dres oraz obuwie sportowe,
zgodnie z regulaminami korzystania z obiektéw sportowych,

f) stroj galowy stosuje si¢ w sytuacjach oficjalnych i w czasie uroczystosci
szkolnych
(np. egzaminy, delegacje, rozpoczgcie 1 zakonczenie zaje¢¢ szkolnych, akademie,
uroczystosci), jego elementy to: dziewczeta —biala bluzka i granatowa lub czarna
spodnica/spodnie, chtopcy —biata koszula, granatowe lub czarne spodnie lub
garnitur.

g) Obowiazkowo przestrzega¢ zmiany obuwia (obuwie sportowe typu adidasy,
trampki, tenisowki), okrycie wierzchnie pozostawia¢ w szatni lub szafce.

S)rzetelnie poszerza¢ swoja wiedz¢ 1 umiejgtnosci:

a) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zaj¢ciach lekcyjnych i pozalekcyjnych
organizowanych na terenie szkoty;

b) punktualne przybywac na zaje¢cia wynikajace z klasowego planu zajec;
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C) systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢ poprzez odrabianie prac domowych,
realizacje projektow, przygotowywanie materialow pomocniczych we wiasnym
zakresie;

d) odpowiedzialnie i §wiadomie korzysta¢ z roznych zrodet informacji;
e) poszukiwaé pozytywnych form realizacji wtasnej aktywnosci,

f) w ciagu siedmiu dni od swojej nieobecnosci w szkole, dostarczy¢ wychowawcy klasy
zwolnienie lekarskie lub pisemne usprawiedliwienie podpisane przez rodzicéw. Po
w/w terminie usprawiedliwienia nie beda uwzgledniane przy rozliczeniu godzin
nieusprawiedliwionych;

g) bra¢ udziat w obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych i zadeklarowanych przez nich
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

h) przebywa¢ w czasie trwania zaj¢¢ edukacyjnych i przerw migdzy nimi na terenie
szkoty pod nadzorem nauczycieli;

6) postepowaé w sposob uczciwy, oparty na powszechnie uznanych normach:

a) by¢ szczerym i prawdomoéwnym,;

b) rozumie¢ ztozonos¢ zasad lojalnosci wobec roznych osob i grup;

c) wilasciwie stosowaé zasade zaufania w kontaktach z ludzmi;

d) kierowac si¢ empatig w codziennym zachowaniu i postgpowaniu;

e) okazywac szacunek osobom o odmiennym $§wiatopogladzie, religii i wygladzie;
f) wykazywac¢ si¢ zrozumieniem wobec 0so6b chorych Iub potrzebujacych pomocy;

g) by¢ asertywnym we wlasnym $rodowisku;

T)przestrzega¢ zarzadzen wydawanych przez dyrektora szkoty wynikajacych z potrzeb szkoty

I dotyczacych praw i obowigzkow ucznia;

8)dbac o estetyke swojego wygladu zewnetrznego poprzez zachowanie czystosci oraz

przestrzegania zasad okreslonych w regulaminie stroju 1 wygladu ucznia.

2. Podstawowym obowiazkiem ucznia jest poglebianie swojej wiedzy poprzez systematyczng
nauke.

3. Uczniom nie wolno:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

przebywac¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw, dopalaczy i innych srodkow o
podobnym dziataniu;

wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow, dopalaczy i innych srodkéw o podobnym
dzialaniu;

wnosi¢ na teren szkoty przedmiotdw i substancji zagrazajacych zdrowiu 1 zyciu;
wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢;
spozywac positkow 1 napojow w czasie zajg¢ dydaktycznych;

rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazy i dzwigki bez wiedzy i zgody
zainteresowanych oraz umieszcza¢é utrwalone materiaty w sieci, nagrywac
I rozpowszechnia¢ dzwigki i obrazy bez zgody i wiedzy innych oséb oraz umieszczad
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utrwalone materialty w sieci; zakaz ten dotyczy réwniez zaje¢ pozalekcyjnych
I pozaszkolnych, wyjazdow i innych form wypoczynku organizowanych przez szkote;

Tyuzywacé telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych stuzacych

komunikacji podczas przebywania w szkole, z wyjatkiem sytuacji, w ktorych korzystanie
z powyzszych urzadzen bedzie jedng z metod realizacji programu nauczania i odbywac si¢

bedzie za zgoda nauczyciela;

a) wyjatkiem od powyzszej reguly jest znana nauczycielowi i wychowawcy koniecznos¢
uzywania telefonu w zwigzku z sytuacja zdrowotng ucznia;

b) szczegdtowe zasady korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych, sluzacych komunikacji okre$la regulamin wprowadzony
zarzadzeniem dyrektora;

c) korzystanie na terenie szkoty z telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych powinno odbywaé si¢ z poszanowaniem zasad wspotzycia
spotecznego, w tym szczegdlno$ci prawa do prywatno$ci ucznidow i nauczycieli
| prawa do niezakldconego przebywania na terenie szkoty;

8)zaprasza¢ lub zacheca¢ osoby niebgdace cztonkami spotecznos$ci szkolnej do
przebywania na terenie szkoty;

9)swoim postgpowaniem o§mieszaé, ponizac, narusza¢ godnosc¢ i dobre imi¢ osob trzecich,
zarOwno w kontaktach osobistych jak 1 w Internecie.

§ 54

1. Uczen moze otrzymac nagrode za:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

wzorowe lub bardzo dobre zachowanie;
wybitne osiggni¢cia w nauce;

szczegOlne osiggnigcia w  konkursach, olimpiadach, imprezach 1 zawodach
organizowanych na szczeblu szkoty, miasta, rejonu - majace charakter samodzielnej
pracy wykraczajacej poza obowigzujacy program;

aktywna dziatalno$¢ w organizacjach szkolnych (np. poczet sztandarowy, wolontariat);

udziat w akcjach charytatywnych oraz lokalnych inicjatywach o charakterze
prospotecznym;

prace spoteczng na rzecz szkoty i srodowiska;

100 % frekwencji, przy czym 100% oznacza zero nieobecnosci, lub — w sytuacjach
zwigzanych z nieobecnoscig usprawiedliwiona przez rodzica np. wizyta u lekarza lub
bardzo waznymi sytuacjami losowymi lub rodzinnymi — nieobecnoscia do 1% wszystkich

godzin obecnos$ci ucznia w szkole w trakcie roku szkolnego.

2. Rodzaje nagrod:

1)

pochwatla ustna, udzielona uczniowi przez wychowawce na forum klasy z adnotacja ,,wz”
(wzorowe) i datg oraz opisem zdarzenia w dzienniku elektronicznym;
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2) pochwata ustna, udzielona uczniowi przez dyrektora w obecnosci wychowawcy na forum
klasy z adnotacjg ,,wz” (wzorowe) 1 data oraz opisem zdarzenia w dzienniku
elektronicznym;

3) pochwata pisemna udzielona uczniowi przez wychowawcg klasy, o ktorej rodzice zostaja
poinformowani odrgbnym pismem;

4) pochwata ustna dyrektora, udzielona w obecno$ci rodzicow i odnotowana w dzienniku
zaje¢ lekeyjnych;

5) typowanie ucznia do jego udziatu w reprezentowaniu szkoty na forum miasta;

6) pochwata pisemna udzielona uczniowi przez dyrektora, o ktdrej rodzice zostajg
poinformowani odrebnym pismem;

7) podwyzszenie oceny zachowania;

8) pochwata dyrektora na apelu szkolnym;
9) dyplom okoliczno$ciowy;

10)nagroda rzeczowa;

11)list pochwalny skierowany do rodzicow.
. O przyznanie nagrod wnioskuja:

1) samorzad uczniowski;

2) nauczyciele;

3) wychowawca;

4) inni cztonkowie spotecznosci szkolnej (np. rada rodzicow);

5) dyrektor szkoty.
. Decyzje o przyznaniu i rodzaju nagrod moga podjac:

1) Wychowawca;
2) wychowawca w porozumieniu z dyrektorem;
3) dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczna.
. W klasach IV-VIII nagrod¢ ksigzkowa otrzymuje uczen przy spetnieniu nastepujacych
warunkow:
1) osiggnat minimalng $rednig ocen 5,0;
2) otrzymatl ocene z zachowania co najmniej ,,bardzo dobre”,

3) uzyskatl oceny z poszczegdlnych przedmiotow co najmniej ,,dobry”.

§ 55

. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoly oraz innych
wewnetrznych regulaminéw 1 instrukcji, a w szczegdlnosci za:

1) notoryczne zaniedbywanie obowigzkow zwigzanych z nauka;

2) naruszenie dobra wspdlnego i godnosci ludzkie;j;
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3)
4)
5)
6)
7)

8)

agresje¢ psychiczng czyli ponizanie, przezywanie 1 Wwyzywanie, wySmiewanie,
zastraszanie czy grozenie itp.;

agresj¢ werbalna w kontaktach bezposrednich, jak rowniez z wykorzystaniem Internetu
(cyberprzemoc);

naruszenie nietykalno$ci cielesnej;

przejawy zachowan patologicznych (uzywanie papierosow, narkotykow, dopalaczy,
alkoholu; posiadanie lub rozpowszechnianie tre$ci 0 charakterze pornograficznym lub
przemocowym; kradzieze, wagary);

brutalnos¢, wulgarno$¢, chuliganstwo w stosunku do nauczycieli 1 kolegow,
pracownikow niepedagogicznych szkoty i 0s6b spoza szkoty;

przestrzegania zasad dotyczacych codziennego stroju.

. Rodzaj kary zalezy od stopnia przewinienia, poziomu szkodliwosci spotecznej oraz
czestotliwosci negatywnych zachowan 1 moze to by¢:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)

9)

upomnienie ustne udzielone uczniowi przez wychowawce na forum klasy z adnotacja
W dzienniku elektronicznym: ,,ndp” (nieodpowiednie), datg oraz opisem zdarzenia;

ustne upomnienie ucznia przez dyrektora szkoty w obecnosci wychowawcy +ha-forum
klasy z adnotacjg w dzienniku elektronicznym: ,,ndp” (nieodpowiednie), datg oraz opisem
zdarzenia;

nagana pisemna udzielona uczniowi przez wychowawcg klasy, o ktorej rodzice zostaja
poinformowani odrgbnym pismem;

nagana ustna dyrektora szkoly udzielona w obecnosci rodzicow i1 odnotowana
w dzienniku elektronicznym;

nietypowanie ucznia do udziatu w konkursach 1 imprezach organizowanych przez szkote
lub na jej terenie do momentu zniesienia zakazu przez dyrektora szkoly na wniosek
wychowawcy;

nietypowanie ucznia do reprezentowania szkoty do momentu zniesienia zakazu przez
dyrektora na wniosek wychowawcy;

skreslono.

nagana pisemna udzielona uczniowi przez dyrektora szkoty, o ktorej rodzice zostajg
poinformowani odr¢gbnym pismem;

obnizenie oceny zachowania.

. Kare¢ polegajaca na obnizeniu oceny z zachowania proponowanej przez wychowawce na
koniec okresu lub koniec roku szkolnego o jeden stopien stosuje si¢ bezwzglednie za brak
poprawy w odniesieniu do przestrzegania zasad dotyczacych codziennego stroju.

. Karg polegajaca na ustaleniu oceny z zachowania proponowanej przez wychowawce na
koniec okresu lub koniec roku szkolnego nie wyzszej niz nieodpowiednia stosuje si¢
bezwzglednie w nastepujacych przypadkach:

1)
2)

pobicie innego ucznia zakonczong uszczerbkiem na zdrowiu lub konieczno$cia leczenia;

picie alkoholu, palenie papieroséw, uzywanie $rodkéw odurzajacych (narkotyki,
dopalacze) na terenie szkoly i podczas wyjazdow edukacyjnych;
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3) dokonanie kradziezy udowodnione;j;

4) wyludzanie pieniedzy i szantaz z tym zwigzany;

5) $wiadome i wyrachowane niszczenie mienia szkolnego i prywatnego uczniow;
6) falszowanie podpisow i dokumentow;

7) wulgarne, obsceniczne i negatywne komentowanie w Internecie wpisow, zdjec,
publikacji cztonkow spotecznosci szkolnej;

8) publikowanie wizerunkow nauczycieli lub kolegéw bez ich zgody w kontekscie
ponizenia, pomowienia, o§mieszenia;

9) udokumentowanych czyndéw zagrozonych postepowaniem karnym.

5. Wychowawca — w porozumieniu z dyrektorem szkoty — moze udzieli¢ dodatkowej kary za
przewinienie dotyczace famania zasad norm spolecznych w zespole klasowym. Karg moze
by¢ ograniczenie praw ucznia dotyczacych:

1) prawa do udziatu w imprezach klasowych i szkolnych;
2) prawa do reprezentowania szkoty;
3) uczestnictwa w nicobowigzkowych zajeciach na terenie szkoty.
6. O udzielonych lub zapowiedzianych uczniowi karach wychowawca ma obowigzek

poinformowania rodzicow w trakcie spotkan indywidualnych lub spotkan z rodzicami
(zebrania), badz tez w formie notatki pisemnej lub rozmowy telefoniczne;.

7. Kary mogg by¢ udzielane na wniosek:

1) samorzadu uczniowskiego;
2) wychowawcy Klasy;

3) nauczycieli;

4) dyrektora szkoty;

5) rady pedagogicznej.

8. Decyzje o udzieleniu i rodzaju kar (wymienionych w ust. 5 pkt. 1-3) mogg podja¢:

1) Wychowawca;
2) wychowawca w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i dyrektorem;

3) dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczna.
9. Uczen za popetione przewinienie moze otrzymac tylko jeden rodzaj kary.
10. Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu wyjasnien ucznia.

11.Uczen, ktory naruszyt obowigzki ucznia okreslone w statucie, niezaleznie od natozonej na
niego kary, moze by¢ zobowigzany przez osobe udzielajaca kary do zado$¢uczynienia
W postaci:

1) przeproszenia osoby pokrzywdzonej na forum klasy lub na portalach spotecznosciowych
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2) naprawienia wyrzadzonej szkody;

3) wykonania okreslonej pracy spotecznie uzytecznej na rzecz klasy, szkoty lub
spotecznosci lokalne;j.

§ 56

1. Od rodzaju udzielonej uczniowi kary, jego rodzice moga odwotaé si¢ w formie pisemnej —
w terminie trzech dni wedtug nast¢pujacych zasad:

1) od kary natozonej przez wychowawce — do dyrektora;

2) od kary natozonej przez dyrektora szkoty przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie

sprawy do dyrektora szkoty.

. Dyrektor ma trzy dni na rozpatrzenie kazdego odwotania i udzielenie odpowiedzi w formie
pisemnej od momentu wptynigcia wniosku rodzica.

§57
. Od rodzaju udzielonej uczniowi nagrody, jego rodzice mogg odwotac si¢ w formie pisemnej
— w terminie trzech dni wedtug nastepujacych zasad:
1) od nagrody przyznanej przez wychowawce — do dyrektora;
2) od nagrody przyznanej przez dyrektora szkoly przystuguje wniosek o ponowne

rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.

. Dyrektor ma trzy dni na rozpatrzenie kazdego odwotania i udzielenie odpowiedzi w formie
pisemnej od momentu wptynigcia wniosku rodzica.

§ 58
. Dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczng i rada rodzicoéw moze wystapi¢ z wnioskiem
do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadkach:
1) gdy uczen naruszyt nietykalnos¢ lub godnos¢ osobistg nauczyciela, innego ucznia badz
pracownika szkoty;

2) gdy uczen w sposOb razacy nie respektuje zasad wspoOlzycia spotecznego i ogodlnie
przyjetych norm etyczno-moralnych;

3) gdy postepowanie ucznia naraza spotecznos¢ szkolng na demoralizacje;

4) gdy uczen nie wywigzuje si¢ z zapisow kontraktu wychowawczego, a zastosowane
dotychczas kary nie wplynety na poprawe zachowania.
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ROZDZIAL 9
Dziatalnos¢ innowacyjna i eksperymentalna

§59
. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymenty pedagogiczne.

. Innowacja sa nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace
na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

. Eksperymentem sa dzialania shuzace podnoszeniu skutecznosci ksztalcenia w szkole,
w ramach ktérych sa modyfikowane warunki, organizacja zaje¢ edukacyjnych lub zakres
tresci nauczania, prowadzona pod opieka jednostki naukowe;.

. Innowacje 1 eksperymenty nie mogg prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

. Innowacje lub eksperyment moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne,
calg szkote, oddziat lub grup¢ uczniow.

. Rozpoczecie innowacji lub eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote
odpowiednich warunkoéw kadrowych 1 organizacyjnych niezbednych do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych i eksperymentalnych.

. Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

. Innowacje lub eksperymenty wymagajace przyznania szkole dodatkowych s$rodkéw
budzetowych, moga by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote zgody
na finansowanie budzetowych dziatan.

. Innowacja nie moze naruszac:

1) podstawy programowej ksztalcenia ogolnego przedmiotoéw obowigzkowych;
2) wymiaru godzin poszczegdlnych przedmiotoéw 1 zaje¢ obowigzkowych w cyklu
nauczania szkoty danego typu;

3) zasad oceniania, promowania i klasyfikowania w zakresie, ktory umozliwiatby realizacje
uprawnien ucznia do uzyskania §wiadectwa.

10. Skreslono

11. Uchwata o wprowadzeniu innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczyciela lub nauczycieli, ktoérzy beda uczestniczy¢ w innowacji;
2) pozytywnej opinii rady rodzicow;

3) w odpowiednich przypadkach okreslonych w przepisach prawa.
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12. Uchwate w sprawie wprowadzenia eksperymentu w szkole podejmuje rada pedagogiczna
po zapoznaniu si¢ z celem, zatozeniami i sposobem realizacji eksperymentu.

13.Uchwata w sprawie wprowadzenia eksperymentu moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktérzy bedg uczestniczy¢ w eksperymencie;
2) pozytywnej opinii rady rodzicow;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego eksperymentu na jego prowadzenie
w szkole.

14 .skreslono
15.skresSlono

16.Eksperyment nie moze narusza¢ uprawnien do bezptatnej nauki, wychowania i opieki
w zakresie ustalonym w ustawie o systemie oswiaty, a takze w zakresie uzyskania wiedzy
i umiejetnosci koniecznych do ukonczenia danego typu szkoty.
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ROZDZIAt 10
Zajecia dodatkowe dla uczniow

§ 60
1. W celu ksztattowania 1 rozwoju zainteresowan uczniOw oraz zmniejszenia trudno$ci
W uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych szkota moze prowadzi¢ zaj¢cia dodatkowe:
1) zajecia dodatkowe z przedmiotu;
2) zajecia rozwijajace zainteresowania;
3) zajecia sportowe;
4) zajecia z ,,Wychowania do zycia w rodzinie”;
5) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze;
6) zajecia korekcyjno-kompensacyjne.
2. Zajecia dodatkowe moga by¢ zorganizowane i prowadzone w zalezno$ci od potrzeb

I zainteresowan uczniéw, z uwzglednieniem mozliwosci szkoty w zakresie zapewnienia
odpowiednich warunkow dydaktycznych lub lokalowych.

3. Zajecia dodatkowe prowadzone sg przez wykwalifikowanego nauczyciela.
4. Zajecia dodatkowe dostosowane sg do wieku i1 zainteresowan uczniow.

5. Formy pracy, program oraz czas prowadzenia zaj¢¢ pozalekcyjnych sg dokumentowane
przez nauczyciela prowadzacego zajecia.

6. Podczas zaj¢¢ dodatkowych nauczyciel prowadzacy zajecia sprawuje nad uczniami opieke
pedagogiczng i dba o ich bezpieczenstwo.

7. Zajgcia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniéw, ktdrzy maja znaczne
trudnosci w uzyskaniu osiagnig¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych. Zajecia
prowadzone sa przez nauczyciela wlasciwych zaje¢ edukacyjnych. Liczba uczestnikow
zaje¢ wynosi od 4 do 8 uczniow.

8. W pierwszym tygodniu roku szkolnego rodzice w formie pisemnej deklaruja chec
uczestnictwa swoich dzieci w zajeciach religii lub etyki lub obu przedmiotéw jednoczesnie,
oraz edukacji zdrowotnej.

9. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajgciach
»Wychowania do Zycia w rodzinie”, maja zapewniona opieke¢ nauczyciela w $wietlicy
szkolnej. W sytuacji, gdy jest to pierwsza lub ostatnia lekcja w danym dniu, uczen, ktéry nie
uczeszcza na te zajgcia moze — za pisemng zgoda rodzicoOw wyrazong na szkolnym druku —
rozpoczaé zajecia pozniej lub zakonczy¢ je wezesniej. W takim przypadku rodzic przejmuje
pelna odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka w tym czasie.

10. Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii lub etyki objeci sa zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi na §wietlicy szkolnej.
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11. W sytuacji, gdy religia lub etyka jest pierwsza lub ostatnig lekcja w danym dniu, uczen,
ktory nie uczgszcza na te zajecia moze — za pisemng zgodg rodzicdw wyrazong na szkolnym
druku — rozpoczaé zajecia pdzniej lub zakonczy¢ je wezesnie;.

12. Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy potwierdzone przez wtadze koscielne
danego wyznania, a ocenianie uczniow odbywa si¢ wedlug zasad WO obowigzujacego
w szkole.

13. Nauczyciela religii zatrudnia dyrektor na podstawie pisemnego skierowania (misji)
wydanego przez biskupa diecezjalnego.

14. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej, nie moze jednak przyjmowac
obowigzkéw wychowawcy klasy.

15. Nauka religii odbywa si¢ w wymiarze jednej godziny lekcyjnej tygodniowo.

16. Nauczanie etyki odbywa si¢ w oparciu o programy zatwierdzone do realizacji w szkole
podstawowej, a ocenianie uczniow odbywa si¢ wedlug zasad WO obowigzujacego
w szkole.
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ROZDZIAt 11
Formy opieki i pomocy uczniom

§ 61

1. Zadania szkoty w zakresie udzielania opieki, pomocy materialnej i psychologiczno-
pedagogicznej oraz profilaktyki realizowane s3 przez wspotdziatanie dyrektora,
wychowawcow, pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa i logopedy
Z instytucjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom.

2. Dziatania zwigzane z opieka i pomocg uczniom koordynuje pedagog szkolny zgodnie
z wytycznymi dyrektora szkoty.

3. Opieka i pomoc adresowana jest do ucznidéw z rodzin niepetnych, wielodzietnych,
niewydolnych wychowawczo, zastgpczych, uczniow majacych trudnosci w nauce oraz
uczniéw z ukierunkowanymi uzdolnieniami.

4. Szkota zapewnia pomoc 1 wsparcie uczniom, ktorzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych potrzebuja takiej pomocy.

5. Szkota organizuje nastepujace formy pomocy uczniom:

1) pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

2) pomoc w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu;

3) porady i konsultacje dla uczniow i rodzicow;

4) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;

5) kota zainteresowan;

6) nauczanie indywidualne wg obowigzujacych przepisow;

7) opieka w $wietlicy;

8) dozywianie na terenie szkoty;

9) stypendium szkolne;

10) zasitek losowy;

11)pomoc materialna za wyniki w nauce lub osiaggnig¢cia sportowe;
12)edukacja prozdrowotna i promocja zdrowia wérdd uczniow;

13)opieka profilaktyczna we wspotpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
domami kultury, $wietlicami $rodowiskowymi TPD, Miejskim Centrum Pomocy
Rodzinie, Osrodkiem Interwencji Kryzysowej;

14) dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych.
6. Szkola moze przydziela¢ stypendia socjalne i zasitki losowe oraz $wiadczenie pomocy

materialnej za wyniki w nauce lub osiaggniecia sportowe w miare pozyskanych badz
przydzielonych §rodkow finansowych.

str. 97



Statut Szkoty Podstawowej Nr 6 im. Szymona Szymonowica w Zamosciu

7. W celu poznania i zdiagnozowania potrzeb ucznia w zwigzku z jego sytuacja rodzinna, ktora
moze mie¢ wpltyw na zachowanie ucznia lub jego osiagnigcia dydaktyczne, wychowawca
klasy moze przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicami w obecno$ci pedagoga szkolnego,

pedagoga specjalnego, psychologa i logopedy.

8. Pomoc moze by¢ udzielona na wniosek ucznia, rodzicow, nauczycieli, pedagoga, poradni
psychologiczno-pedagogicznej po uprzednim dokonaniu rozpoznania potrzeb ucznia na
podstawie wywiadu srodowiskowego lub stosownej dokumentacji.

9. Zasady przyznawania uczniom pomocy finansowej lub materialnej okreslaja stosowne
regulaminy.

10.Dla zapewnienia prawidlowego udzielania pomocy socjalnej uczniom szkoty zostala
powolana przez dyrektora — Komisja Socjalna.

11. W sktad Komisji Socjalnej wchodza: wychowawca, pedagog szkolny, pedagog specjalny,
psycholog i logopeda.

12. W przeciwdzialaniu skrajnym formom niedostosowania spolecznego dzieci oraz mtodziezy
zaktada si¢ statg i1 systematyczng kontrole ucznidow ze Srodowisk zagrozonych oraz
wspolprace  zinstytucjami  wspomagajacymi  pracg¢ szkoly (policja, poradnia
psychologiczno-pedagogiczna, sad rodzinny).

§ 62
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole polega na:
1) rozpoznaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia;

2) wspieraniu rodzicOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych

i dydaktycznych;

3) rozwijaniu umiejetnosci  wychowawczych nauczycieli w celu rozpoznania
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych uczniéw;

4) pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i wyboru zawodu.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w szczegolnosci uczniom:

1) niepetnosprawnym,;

2) niedostosowanym spotecznie;

3) zagrozonym niedostosowaniem spotecznym,;

4) ze szczegdlnymi uzdolnieniami;

5) ze specyficznym trudno$ciami w uczeniu si¢;

6) z zaburzeniami komunikacji jezykowej;

7) z chorobami przewlektymi;

8) z problemami wynikajagcymi z sytuacji kryzysowych i traumatycznych;
9) z niepowodzeniami edukacyjnymi;
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10) problemami wynikajacymi z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja

bytowa ucznia i jego rodziny;

11) ztrudno$ciami adaptacyjnymi zwigzanymi z problemami wynikajacymi z réznic

kulturowych lub zmiany §rodowiska.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1)
2)
3)

4)

ucznia;
rodzicOw ucznia;

nauczyciela lub specjalisty — pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa
i logopedy;

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistyczne;.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom w formie:

1)
2)
3)

4)

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,;

zajeC specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych;

porad i konsultacji.

5. W/w formy beda realizowane w miarg potrzeb i za zgodg organu prowadzacego.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

rodzicami uczniow;

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;
placowkami doskonalenia nauczycieli;

innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

organizacjami pozarzagdowymi dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

ochotniczymi hufcami pracy, Urzgdem Pracy i innymi organizacjami zajmujacymi si¢

doradztwem zawodowym.

7. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.

8. Realizacja doradztwa zawodowego odbywa si¢ przez prowadzenie zaplanowanych
I systematycznych dziatan majacych na celu wspieranie ucznidow w procesie podejmowania

swiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych.

9. Doradztwo zawodowe jest realizowane w:

1) klasach I-VIna obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego;

2) klasach VII i VIII na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogélnego oraz  obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia

w zawodzie.
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10. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji wewnatrzszkolnego
doradztwa zawodowego, ktory okresla:
1) dziatania zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego;
2) podmioty, z ktorymi szkota wspotpracuje przy realizacji dziatan.

11.Program realizacji wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego opracowuje doradca
zawodowy.

12. Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, po zasiggnieciu
opinii rady pedagogicznej, zatwierdza program realizacji wewnatrzszkolnego doradztwa
zawodowego.

13. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na dzialania zwigzane
z realizacja doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaj¢é z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowywanie we wspoOlpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami, psychologiem lub pedagogiem, programu realizacji wewnatrzszkolnego
doradztwa zawodowego;

4) wspieranie nauczycieli w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkole, w tym
gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych dla
danego poziomu ksztatcenia.
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ROZDZIAL 12
Zasady wspofpracy z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi

§ 63
1. Szkota wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, ktore udzielaja
pomocy uczniom i rodzicom poprzez:
1) wspomaganie wszechstronnego rozwoju dzieci, efektywnoSci uczenia si¢ oraz
umieje¢tnosci z zakresu komunikacji spotecznej;
2) profilaktyke uzaleznien i innych problemow dzieci;
3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom z grup ryzyka,;
4) terapi¢ zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych;
5) wspomaganie wychowaweczej funkcji rodziny;
6) prowadzenie edukacji prozdrowotnej wsrodd uczniow, rodzicow i nauczycieli;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu potrzeb uczniow.

2. Poradnia wydaje opinie lub orzeczenia wykorzystywane przez szkot¢ w nastepujacych
sprawach:

1) weczesniejszego przyjecia dziecka do szkoty lub odroczenia rozpoczgcia obowigzku
szkolnego;
2) pozostawienia ucznia klasy I-111 na drugi rok w tej samej klasie;

3) dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych 2z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci
W uczeniu sig;

4) dostosowania warunkow i formy przeprowadzenia sprawdzianéw do indywidualnych
edukacyjnych potrzeb ucznia;

5) potrzebie indywidualnego nauczania.
3. Korzystanie przez uczniow z pomocy udzielanej przez poradnie jest dobrowolne i bezptatne.

4. Opinie lub orzeczenia wydaje si¢ tylko na wniosek rodzicow dziecka.
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ROZDZIAt 13
Wspotpraca z rodzicami

§ 64
1. Rodzice sa zobowigzani do wychowywania swoich dzieci, a szkola ma wspomagaé

wychowawczg rol¢ rodziny.

2. Nauczyciele wspomagaja rodzicow 1 wspoldziataja znimi w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki w postaci:
1) wspierania rodzicow w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznych;
2) rozwijania ich umiej¢tnosci wychowawczych.

3. Wspotpraca odbywa si¢ na zasadzie wzajemnego szacunku, partnerstwa i rozumienia racji
obu stron.

4. Rodzice maja prawo do:

1) znajomosci celow i zadan szkoty;

2) znajomosci przepisow prawa szkolnego;

3) uzyskiwania biezgcej informacji na temat swojego dziecka;

4) mozliwosci korzystania z porad i konsultacji w sprawach dotyczacych dziecka;
5) znajomosci wewnatrzszkolnego oceniania;

6) skorzystania z wyboru dobrowolnego ubezpieczenia swojego dziecka od nastgpstw
nieszczesliwych wypadkow innego niz rekomendowane przez Rade Rodzicow;

7) podejmowania w uzasadnionych sytuacjach dzialan z wychowawca, pedagogiem,
pedagogiem specjalnym, psychologiem i logopeda, dyrekcja szkoty w celu tworzenia
mozliwie najlepszych warunkéw do realizacji potrzeb dydaktyczno-wychowawczych
ucznia.

8) zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i religijnego zgodnie
Z wlasnymi przekonaniami.

5. Formy wspoldziatania szkoty z rodzicami:

1) spotkania rodzicow z wychowawcg - zebrania klasowe;

2) spotkania indywidualne rodzicow z nauczycielami uczacymi w danej klasie podczas
,Dni otwartych szkoty”;

3) spotkania indywidualne rodzicow z wychowawca, pedagogiem szkolnym pedagogiem
specjalnym, psychologiem i logopeda lub innymi nauczycielami w razie potrzeby lub na
prosbe jednej ze stron;

4) kontakty rodzicow z pedagogiem szkolnym;
5) spotkania rady rodzicéw z dyrekcjg szkoty;

6) przyjmowanie rodzicow przez dyrektora szkoly w czasie godzin urzedowania;
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7) wzajemne kontakty telefoniczne: nauczyciel — rodzice, dyrektor — rodzice;
8) wiaczanie rodzicOw w organizacj¢ uroczystosci, imprez, wycieczek;

9) natychmiastowy kontakt wychowawcy, pedagoga szkolnego, dyrektora szkoty
z rodzicami w przypadku znaczacego spadku wynikow nauczania lub niepokojacej
absencji ucznia;

10) podpisanie kontraktu, czyli dokumentu zobowigzujacego wszystkie zaangazowane strony
tj. uczen, rodzice, dyrekcja, w celu zapewnienia poprawy zachowania ucznia lub jego
postepow w nauce. Szczegotowe zasady tworzenia kontraktu zapisane sg w WO;

11)udziat rady rodzicow w rozwigzywaniu biezgcych probleméw szkoty i opiniowaniu
gospodarki finansowej w zakresie wykorzystania funduszy rady rodzicow;

12) organizowanie warsztatow, szkolen, konsultacji dla rodzicow;
13) przekazywanie informacji drogg elektroniczna.

6. Kontakty wychowawcy z rodzicami sg odnotowywane w dokumentacji szkolnej: dzienniki
lekcyjne, dziennik pedagoga szkoty, dokumenty wychowawcy klasy.

7. Rodzice wspotpracuja ze szkota nad spojnym oddziatywaniem wychowawczym na dziecko
i maja prawo do:

1) znajomosci programow nauczania, wymagan edukacyjnych, kryteriow ocen, praw
I obowigzkow ucznia;

2) przedstawiania swych opinii dotyczacych szkoty, pracy i zachowania poszczegolnych
nauczycieli dyrektorowi szkoty;

3) wnioskowania o udzielenie dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) udzialu w spotkaniach zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) wnioskowania o udzial w spotkaniach zespotu: lekarza, psychologa, pedagoga, logopedy
lub innego specjalisty.

8. Rodzice sg informowani:

1) o ustalonych dla dziecka formach, sposobach i okresach udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne zajecia
beda realizowane;

2) terminie posiedzenia zespotu, w ktorych pracy mogg uczestniczyc;
3) o zebraniach klasowych poprzez informacje w e-dzienniku i na stronie internetowej
szkoty.

9. Rodzice otrzymujg informacje o postepach i trudnosciach ucznia w nauce w nastepujacy
sposob:

1) informacje w dzienniku elektronicznym;
2) informacja telefoniczna, odnotowana w dzienniku elektronicznym.

10.Do podstawowych obowigzkéw rodzicow wynikajacych z ustawowego obowigzku
szkolnego nalezy:
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1) dopemienie czynnosci zwigzanych z zapisaniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienie warunkOw systematycznego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne
I umozliwienie przygotowania si¢ do tych zajec;

3) zapewnienia warunkow umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

4) powiadamiania szkoly obwodowej o formie lub miejscu spelniania przez dziecko
obowigzku szkolnego;

5) zapewnienie regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne;

6) wspolpraca z wychowawcg, nauczycielem lub dyrekcja szkoty w rozwigzywaniu
probleméw dydaktycznych lub wychowawczych;

7) dopelnienie czynnosci zwigzanych z wypisaniem dziecka z szkoty polegajacych na
obopdlnej zgodzie na wypisanie;

11. Rodzice maja obowigzek reagowania na przejawy niewlasciwego lub niebezpiecznego
zachowania dziecka w szkole 1 poza nig.

12. Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ finansowa za szkody wyrzadzone przez dziecko na
terenie szkoty.

13.Rodzice w sposdb pisemny wyrazaja zgod¢ na uczestnictwo dziecka w wyjazdach,
wycieczkach, rajdach lub innych organizowanych przez szkote formach zajec
pozaszkolnych lub tez w akcjach edukacyjnych realizowanych jako zajecia fakultatywne
lub na uczestnictwo dziecka w innych, niz wynikajace z planu zaje¢, aktywnos$ciach
organizowanych przez szkot¢ lub na jej terenie.

14. Nieobecnos¢ rodzicoOw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrze$niu nie zwalnia ich
Z obowigzku zapoznania si¢ ze szczegOlowymi warunkami i1 sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole, innymi zapisami prawa wewnatrzszkolnego
oraz wszelkimi ustaleniami jakie zapadng na tym spotkaniu.

15. Rodzice zobowigzani sa do poinformowania osobiscie lub telefonicznie wychowawcy klasy
o nieobecnosci dziecka w szkole przekraczajacej 5 dni nauki, nie p6zniej niz 3 dnia jego
nieobecnosci.

16. Rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajacego koniec pracy §wietlicy.

17.Rodzice s3 zobligowani do przestrzegania termindw zwigzanych z procedurami
dotyczacymi realizowania przez ucznia obowiazku szkolnego.

18. Rodzicom, ktorzy w sposob szczegolny udzielili wsparcia na rzecz statutowej dziatalnosci
szkoty, dyrekcja szkoty wrecza stosowne podzigkowania, a dla rodzicéw ucznidéw, ktorzy
osiggaja wybitne wyniki w nauce i za wyniki sportowe lub zachowaniu dyrekcja wrecza
listy gratulacyjne.
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ROZDZIAt 14
Zasady zapewniania uczniom bezpieczenstwa w szkole

§ 65

1. Podczas obowigzkowych i nieobowigzkowych zaje¢ organizowanych przez nauczyciela, za
bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

2. Nauczyciel sprawujacy opieke lub kazda inna osoba, ktéra posiada stosowng na ten temat
wiedze, zobowigzana jest do niezwlocznego poinformowania dyrektora o kazdym
zdarzeniu zagrazajacym zdrowiu lub zyciu ucznia i majacym miejsce podczas powyzszych
zajecC.

3. Podczas zaj¢¢ poza terenem szkoly pelng odpowiedzialno$¢ za zdrowie 1 bezpieczenstwo

ucznidéw ponosi nauczyciel petnigcy obowiazki opiekuna grupy.

4. Na zajeciach lekcyjnych wychowania fizycznego za bezpieczenstwo oraz stan urzadzen
sportowych 1 sprzetu odpowiada nauczyciel prowadzacy.

5. Podczas wszelkich zorganizowanych wyjs¢ poza teren szkotly, uczniowie maja obowigzek
przestrzega¢ postanowien zawartych w stosownych do okolicznos$ci regulaminach.

6. Szkola zapewnia bezpieczenstwo uczniom podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych,
wycieczek poza teren szkoty, zaje¢ nieobowigzkowych 1 imprez sportowych poprzez:

1) biezace, systematyczne kontrolowanie stanu technicznego obiektu oraz jego urzadzen
| zabezpieczen przez pracownikow za to odpowiedzialnych;

2) okresowe przeprowadzanie przegladow stanu BHP w budynku szkoty, na boisku
sportowym, placu zabaw i terenach zielonych wokot szkoty;

3) powotanie i dziatalnos¢ szkolnej komisji do spraw BHP;

4) zglaszanie dyrektorowi lub kierownikowi gospodarczemu wszelkich usterek
stwierdzonych na terenie obiektu, boiska sportowego, placu zabaw i zielonych terenow
wokot szkoty, ktore zagrazaja zdrowiu lub zyciu ucznia;

5) dokonywanie wpiséw stwierdzonych usterek technicznych na terenie szkoty do zeszytu
usterek;

6) wystepowanie do wlasciwych instytucji na terenie miasta w sprawie prawidlowego
oznakowania 1 zabezpieczenia przej$¢ dla pieszych oraz ulic wiodacych wzdtuz obiektu
szkolnego;

7) uczenie dzieci zasad bezpiecznego poruszania si¢ po drodze podczas wybranych zajeé
przedmiotowych 1 zaje¢ z wychowawca;

8) prowadzenie szkolen na kartg¢ rowerows;

9) zapoznawanie ucznidOw z zasadami postgpowania w sytuacjach trudnych (wypadku,
pozaru itp.) w czasie zaje¢ z wychowawca;

10)przeprowadzanie przez kierownika gospodarczego, a za wiedzg dyrektora szkota —
probnej ewakuacji w szkole;
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11)zapoznawanie uczniéw z sygnatami alarmowymi podczas zaje¢ z wychowawca;

12)rzetelne petnienie dyzurow nauczycielskich zgodnie z planem dyzuré6w opracowanym
przez dyrektora;

13)natychmiastowe reagowanie na wszelkiec przejawy zachowania uczniow mogace
stanowi¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa lub zdrowia ucznia lub innych cztonkow
spotecznosci szkolnej;

14)podjecie dziatan zabezpieczajacych uczniom dostep do internetowych tresci, ktore moga
stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, a w szczegdlnosci instalowanie
I aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

. Warunki pobytu w szkole zapewniaja uczniom ochron¢ przed przemoca, uzaleznieniem,
demoralizacja i innymi przejawami patologii spoteczne;j.

. W celu zapewnienia bezpiecznego pobytu ucznidow w szkole, dyrektor zarzadzeniem
wprowadza instrukcje, regulaminy i procedury.

. Z uwagi na bezpieczenstwo w szkole i poza nig wprowadza si¢ procedure zwalniania
uczniow z zaje¢ lekeyjnych.

1) Uczen moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
a) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow;

b) w przypadku choroby lub bardzo zlego samopoczucia, po uprzednim powiadomieniu
rodzicdw przez ucznia, nauczyciela lub pielegniarke 1 odebraniu ucznia przez rodzica
lub osobg pisemnie przez niego upowazniona.

2) Zwolnienie ucznia mozliwe jest w przypadku pisemnej prosby rodzicow, w ktorej rodzic
okresla powdd zwolnienia, godziny nieobecnos$ci i1 umieszcza zapis o przejeciu
odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka po wyjsciu ze szkoly (wzdr na stronie
internetowej).

3) Zwolnienie ucznia mozliwe jest w przypadku osobistej prosby, bedacej wynikiem
zgloszenia si¢ rodzica do szkoty i uzgodnienia czasu zwolnienia ucznia z wychowawcag
lub nauczycielem przedmiotu. W przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy
I nauczyciela przedmiotu uprawniony do zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub
dyrektor. Dowodem przejecia opieki nad dzieckiem jest dokonanie przez rodzica lub inna
osob¢ dorosta znang dziecku, wpisu w zeszycie wyj$§¢ ucznia, ktéry znajduje si¢
w sekretariacie szkoty.

4) W sytuacjach nagltych, gdy rodzic nie moze osobiscie odebraé ucznia ze szkoty, a z woli
rodzica dziecko nie moze zosta¢ do zakonczenia zaje¢, wszelkie decyzje podejmuje
dyrektor lub wicedyrektor szkoty po uprzednim kontakcie telefonicznym z rodzicem.
Forma udokumentowania woli rodzica o zwolnieniu i przejeciu odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo dziecka jest e-mail wystany na poczte szkolng lub sms na telefon dziecka
lub dyrekcji szkoty.

5) W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy objawy zlego samopoczucia ucznia lub uczen sam
zglosi nauczycielowi taki fakt, nauczyciel pozwala uczniowi i8¢ do pielegniarki szkolne;j,
ktéra po stwierdzeniu objawoéw wymagajacych dalszej obserwacji lub pomocy,
powiadamia rodzicéw ucznia, proszac ich o zgloszenie si¢ do szkoty i odebranie dziecka.
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6) W przypadku, gdy stan ucznia jest zbyt powazny na samodzielne zgloszenie si¢ do
gabinetu pielegniarki a sytuacja ma miejsce podczas zaje¢ lekcyjnych, nauczyciel wzywa
pielggniarke lub innego pracownika szkoty, ktory przejmuje opieke nad uczniem i
podejmuje kolejne czynnosci.

7) Ucznia odbiera rodzic najszybciej jak to mozliwe, a jesli opieka pielegniarki nie jest
mozliwa, to uczen czeka na rodzica w sali, pod opieka nauczyciela przebywajacego
w danej chwili z uczniami.

8) W sytuacji, kiedy po odbior ucznia zglosi si¢ rodzic, ktorego zachowanie wyraznie
wskazuje na spozycie alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych, nauczyciel
powiadamia dyrektora lub policjg.

9) W przypadkach zagrazajacych zdrowiu i zyciu ucznia niezwlocznie powiadamia si¢
pogotowie ratunkowe.

10)Uczniowie, ktorzy w trakcie zaje¢¢ lekcyjnych uczestniczg w zawodach sportowych lub w
innych wyjsciach poza teren szkotly, przebywaja pod opieka nauczyciela, a po powrocie
do szkoty pozostaja na zaj¢ciach zgodnie w planem zaje¢ dla danego oddziatu.

10. Szkota objeta jest systemem monitoringu zewngtrznego i wewnetrznego.
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ROZDZIAt 15

Postanowienia koncowe

66
1. Szkota posiada symbole szkolne: ¥
2. Sztandar Szkoty:
1) sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
dyrektora Szkoly nauczycieli.
3. Skfad osobowy pocztu sztandarowego:
1) chorazy (sztandarowy) — jeden uczen;
2) asysta — dwie uczennice.
4. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie.
5. Insygniami pocztu sztandarowego sg bialo-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia do
lewego boku i biate rekawiczki.
6. Sztandar uczestniczy w uroczystos$ciach szkolnych oraz poza Szkota na zaproszenie innych
szkoét 1 instytucji lub organizacji.
7. Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstgga uwigzana pod glowicg (ortem).
8. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie
sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu.
9. Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy
uczestnicy uroczystosci stojg w pozycji ,,bacznos¢”, odpowiednie komendy podaje osoba
prowadzaca uroczystosc.
10. Oddawanie honorow sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorazego, chorazy
robi wykrok lewa noga, piete drzewca opiera o prawa stopg¢ 1 oburgcz pochyla sztandar.
11. Godto/logo Szkoty:
1) prezentuje nazwe Szkoly;
2) umieszczane jest na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentow szkolnych,
) teczkach, dyplomach, zaproszeniach, Zyczeniach, pismach wychodzacych.
12. Slubowanie klasy pierwszej:
1) slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa si¢ po wprowadzeniu sztandaru;
2) kazdy pierwszoklasista, stojac w postawie zasadniczej, trzyma uniesiong do gory na
wysokosci oczu prawg reke z wyciggnigtymi dwoma palcami 1 powtarza rote przysiggi;
pasowanie na ucznia nastepuje tuz po §lubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow.
13. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza si¢ swigta:
1) Swigto Konstytucji 3 Maja;
2) Narodowe Swicto Niepodlegtosci;
3) Dzien Flagi Rzeczypospolitej Polskiej;
4) Dzien Edukacji Narodowe;.
14. Uroczystosci szkolne z udziatlem sztandaru Szkoty:
1) rozpoczecie roku szkolnego;
2) Swieto Szkoly i $lubowanie klas pierwszych;
3) zakonczenie roku szkolnego;
4) uroczysto$ci panstwowe, regionalne, okoliczno$ciowe, koscielne.
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Statut Szkoty Podstawowej Nr 6 im. Szymona Szymonowica w Zamosciu

§67

. Szkota uzywa pieczeci urzedowych prostokatnych i okraglych, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje¢, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

. W sprawach nie ujetych w statucie maja zastosowanie obowigzujace przepisy prawa
oswiatowego.

. Zmian w statucie dokonuje rada pedagogiczna na wniosek organow szkolnych.
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